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简简 讯讯

晋江气电公司获
市科学局20万元专项奖补

本报讯 近日，晋江市科学技术局发布
政策奖补通知，福建省晋江风电开发有限
公司 （即晋江气电所属金井风电场） 作为
2024年认定的高新技术企业，符合培育壮
大高新技术企业相关奖补政策要求，获批
20 万元专项奖补资金。

此次奖补的获批，是晋江市政府主管
部门对公司创新能力与经营发展的高度认
可，也彰显了公司作为国企践行创新驱动
发展的扎实成效。公司将严格按照政策要
求与企业发展规划，精准统筹使用此项资
金，重点投向核心技术迭代升级与专业人
才团队建设两大领域，持续强化研发创新
能力，提升产品核心竞争力。

（刘玉汝）

1月7日夜，当时针指向23时，鸿山热
电公司#2 机组在平稳解列的嗡鸣声中，
正式转入年度检修状态。

新年序幕初启，一场保障与焕新的
“双线攻坚”在该公司全面展开：集控室
内，#1机组正以满发稳发之姿，为园区供
热用电守好岁末年初的“关键一岗”；而一
墙之隔的检修现场，#2 机组各作业面正
依循着编制好的网络图同步推进，安全与
效率并重，为机组全年的健康稳定运行筑
牢根基。

凝聚协同合力“一盘棋”保障扎实
这场攻坚，始于半年前落下的“先手

棋”。早在2025年6月，一份倒排数百天
的“检修主要节点计划表”便勾勒出工序
脉络，从备件采购到方案评审，60余项任
务倒排工期、挂图作战。

“我们必须打赢这场设备健康与能
源保供的硬仗。”公司党委书记、执行董事
李玉光在修前动员会上强调。面对“一边
检修、一边保供”的复杂格局，该公司党委
统一部署，将安全与质量作为不可逾越的
红线。

检修启动，该公司立即升级为安全

严管模式，高风险作业提级监护，责任压
实到岗。“检修开始后，生产与检修协调会
每隔一天衔接召开，确保机组检修和单机
保供的信息零误差、问题不拖延。”生产技
术部负责人介绍。这套“双线并行、闭环
管理”的指挥机制，使得保供的“静”与检
修的“动”浑然一体。

与此同时，跨部门协同被注入新内
涵：设备、发电、生技等部门组成联合攻坚
组，在防磨防爆检查、辅控网国产化DCS
改造等关键战场并肩作战。这种深度融
合，正将顶层规划的“一盘棋”思想，转化
为现场一个个精准的施工节拍。

聚焦攻坚战场“战斗力”释放充足
在#2机组汽轮机平台，一面醒目的

“党员检修承诺”展板成为一道靓丽的风
景。展板上，设备维护部全体党员的名
字，与他们在安全、质量、廉洁等方面的郑
重承诺列在一起。

“签名不仅是仪式，更是将责任‘上
墙’，将承诺公开。”驻足展板前的青年党
员卢建隆如是说。这面承诺墙，是检修现
场党员发挥先锋模范作用的起点。将承
诺化为行动，该公司设备维护部还针对检

修中的技术瓶颈发布“护航攻坚榜”，鼓励
党员骨干带头揭榜攻关。

“高温再热器材质升级是本次#2炉
检修的‘硬骨头’，我们党员突击队必须拿
下！”该公司锅炉专业负责人李文举话语
坚定。1 月 18 日，随着起重指挥员的指
令，高温再热器第一面管屏被精准吊装到
位，这项关键技改进入核心实施阶段。

此次改造，旨在根治设备长期运行
中氧化皮易脱落、管排易变形的“顽疾”。
面对复杂的交叉作业环境，该公司锅炉专
业反复优化施工方案，针对吊装等环节制
定了专项安全管控措施，施工中，该团队
对每件管屏与集箱进行唯一编码与多层
检验，将精进的要求镌刻在每一个方寸之
间，共同推动着关键改造项目平稳而扎实
地向前迈进。

立足岗位担当“精气神”面貌焕新
“大家在操作前一定要认真核对间

隔，确认在#2机组检修区域。”“凝结水系
统工作票所有安措已经执行完毕，标识牌
已经悬挂到位……”

从临时办票室到各个检修作业面，
一支由发电部各班组骨干组成的专项隔

离组正高效运转。短短 10 余天，这支队
伍已精准执行各类工作票、操作票逾150
张，累计落实安全措施数千条，为检修作
业筑起了一道道清晰可靠的“隔离墙”，全
力确保各项工作顺利推进。

在物资保障战线，市场营销部通过
创建“微服务”即时通讯群，将需求与供应
无缝连接，实现零距离对接。截至1月19
日，市场营销部累计收到 2412 项采购需
求，已完成采购 2293 项，到货 2230 项，高
效的物资流转如同血液输送，持续为检修
工作注入动能。

这是一场覆盖全员、贯穿全程的攻
坚战。安全督查人员每日进行“滚动式”
安全轮巡，目光扫过每一个作业点的风
险；创一流人员将标准化深植现场，让繁
忙的作业现场忙而不乱、井然有序……这
些交织的声光与行动，共同构成了鸿山热
电检修攻坚战的全景画卷。

当前，检修已进入更深度的攻坚阶
段，更大的考验接踵而至，但正是这无处
不在的、精细入微的协同力量，让决胜的
信念在每一个环节生根，逐渐转化为新一
年保障万家灯火的坚实底气。 （吴鑫鑫）

“车辆有没有满油空水箱？”“煤炭
车厢上的封签打牢了吗？”“煤炭运输车
辆 GPS 轨迹正常吗？”在福建煤电公司
雁石发运站，每月的廉洁风险防控检查
已成为一道固定的风景线。而自 2025
年以来，这道风景线有了不一样的风
景。

一张表 定下“较真”的规矩
“以前检查靠经验，现在检查靠表

格。”廉洁风险防控组组员钟建兴说，“每
次检查前，我们小组都会把检查车辆类
型、检查内容、廉洁风险点自查内容和廉
洁风险等级详细地写在表上，检查的时
候我们可以一一对应，防止车辆过多的
时候脑子“短路”，而漏查掉什么。”

翻开煤炭汽车运输车辆廉洁风险防
控检查表，细节处处体现“较真”，不仅有
存在问题描述，还有整改措施、责任人、
责任时限、验收人和验收结果。整改措
施不仅有批评教育，有的还细化到“严盖
篷布”“单独采样评估”等。

“表格上的每一项，都是我们必须守
住的底线。”党支部书记邓建民说，“从档
案核对到水箱检查，从封签管理到轨迹
跟踪，检查表的目的是要让‘软要求’变
成‘硬约束’。”

“表”里联动 织密监督网络
表内记录问题，表外联动响应。在

生安办监控中心，75 英寸大屏实时显示
着高清画面，检查表上“GPS轨迹抽查”项

目，对应着屏幕上移动的光点；“监控回
放”要求，对应着站领导手机端随时可查
的实时图像。技术手段让表格上的每项
要求都可追溯、可验证。

生安办主任刘旭涛对这个“清单化”
表格赞不绝口：“表格体现了‘检查—反
馈—整改—验收’的闭环管理，还能作为
相关奖惩制度文件中的‘佐证’，现在驾
驶员们个个心里有底，全年煤炭运输环
节也未发现廉洁问题，煤炭运输损耗率
也大幅度降低。”

“表上较真”换来了“运煤有底”
“现在不用提醒，驾驶员空车进站的

时候，自己就会提前加满油、放空水箱，
车辆改装也会提前报备。”

“运输车辆过磅也更规范了；装车煤
炭品种核对更仔细了；篷布铅封也更自
觉了。”

“煤炭装车、运输的整个过程也更规
范了”

……
该站司磅员、监磅员和值班干部的

反馈，让“表上较真”有了“运煤有底”的
成效，也让规矩从纸上走进了心里。

“较真于‘表’，是为了落实于‘行’；
心中有‘底’，才能行稳致远。”邓建民表
示，“这份看似普通的表格，丈量的是工
作标准，承载的是廉洁责任，守护的是安
全底线。” （朱德月）
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为切实强化新员工消防安全意识，筑牢跨
企业协同安全防线，1月14日，海泉化学公司组
织开展消防安全培训，通过“理论+实操”相结合
的模式，为海辰化学新员工送上一堂干货满满
的安全必修课。 （高威 阙晓梅 摄）

“表”上较真 运“煤”有底
福建煤电公司雁石发运站以“一张表格”筑牢煤炭汽车运输廉洁防线

迎战岁首 砺新筑牢保供根基
鸿山热电公司高效推进年度机组检修


