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简简 讯讯

为压紧压实安全生产责任链条，创新
安全管理模式，近日，东桥热电公司全面
启动领导班子“点对点”安全责任包保机
制。该机制以“包保攻坚”为抓手，着力构
建“横向到边、纵向到底”的安全责任全覆
盖体系，为企业安全生产注入新动能。

责任体系重构：
从“领导班子包保”到“网格穿透”
东桥热电公司建立了领导班子成员

直接挂钩重点标段的包保机制，6名领导
分别对接7大重点标段。各包保责任领导
与项目负责人组建联合督导组，通过签订

“双责任状”，清晰划定权责边界。同时，
施工现场推行三级网格化管理，将责任区
域细化到具体责任人。这种“包保+网格”

的双重机制，实现了安全责任的穿透式管
理，从管理层直达一线岗位，确保无死角
覆盖，形成了“领导靠前指挥、全员主动作
为”的协同管理格局。
动态考核：闭环管理驱动安全指数提升

为确保包保机制落地见效，该公司建
立了“检查-整改-验收”闭环机制，配套严
格的安全指数考核评价体系。每月依据

《建设工程安全管理实施细则》，对文明施
工、隐患整改等5大类28项指标进行安全
指数考核；每季度公示“平安工地”考评结
果，通过“比进度、学标杆、超目标”的良性
竞争，促进各项目互学互鉴、共同提升。

“安全指数公示不仅是监督手段，更是激
发团队主动性的‘指挥棒’。”东桥热电公

司党总支委员、副总经理李志炜表示，“通
过数据化管理，让安全责任落实‘看得见、
摸得着’，有效扭转了以往安全管理中‘上
热中温下冷’的局面，确保隐患归零。”

现场督导：领导靠前拧紧安全阀门
机制启动后，各包保领导迅速行动，

深入一线开展督导检查。在E标段码头施
工现场，东桥热电公司党总支委员、副总
经理吴安顺对施工设备运行、人员操作规
范及安全防护措施等关键环节进行了细
致排查，对发现的问题当场提出整改要求
并明确时限。“安全责任不是口号，必须落
实到每一个环节、每一个岗位。”东桥热电
公司党总支书记、董事长、总经理张小宁
强调，“包保机制的核心在于‘压实责任链

条’，让管理层与项目一线结成责任共同
体，共同筑牢安全防线。”

随着安全责任包保制的全面推行，该
公司正以硬制度、实举措、严考核推动安
全管理从被动应对向源头防控转变。下
一步，该公司将深化机制运行，依托《安全
包保协议书》《网格化管理清单》《建设工
程安全管理实施细则》等制度，通过定期
召开包保工作例会、开展专项安全培训等
方式，持续完善“领导包保+部门联保+岗
位自保”的三位一体管理模式，不断夯实
安全管理基础，打造坚不可摧的责任共同
体，为企业高质量发展筑牢本质安全根
基。 （葛红艳）

领导班子“点对点”包保

东桥热电着力构建安全责任全覆盖体系

一纸红本，映照实干与初心。
7月4日，随着不动产权证书正式发

放，新材公司权属钢源公司顺利完成不
动产权登记，标志着一项长达12年的历
史遗留问题画上圆满句号。

这不仅是企业资产管理上的关键突
破，更为该公司规范治理、提质增效注入
了坚实动能。

抱住问题不撒手啃下“硬骨头”
时间回溯至 2013 年，钢源公司正式

建成投用，是新材公司在固废资源综合
利用方面的重要布局。然而，由于建设
初期种种复杂因素，项目始终无法办理
不动产权登记。

这一问题，如同一块“隐形石头”，压
在企业发展的脉络之上。面对久拖未解
的历史难题，该公司始终没有选择“绕过

去”，而是把问题“抱在怀里解决”。
2023 年，该公司将办证事项纳入重

点攻坚清单，主要领导亲自挂帅，梳理政
策盲点，查找成因症结，力求破局突围。

多方协调搭桥梁破题“解难关”
2024年7月，在多方联动协调下，钢

源公司迅速行动，紧锣密鼓推进资料准
备，房屋现状测绘、建筑结构安全性鉴
定、消防评估等关键环节稳步推进，为办
证奠定坚实基础。

越是“瓶颈期”，越需迎难而上。该
公司主动与设计单位对接，逐项补充完
善技术支撑材料。主动对接建设、自然
资源等主管部门，推动相关手续办理。

在办证工作进入最后冲刺阶段，该
公司压茬推进各项登记流程，协调测量
单位高效运转，相关业务人员“白加黑”

无缝对接，仅用一周多时间就完成了全
部不动产登记流程。

7月4日，该公司如期拿到了梦寐以
求的不动产权证。

以证为始再出发注入“新动能”
产权证不仅是企业资产确权的重要

凭证，更是未来项目发展的“通行证”。
此次成功办证，为钢源公司规划中

的光伏发电项目、资产盘活、融资拓展等
提供了坚实的法律基础，也为企业提质
增效、规范治理注入强劲动能。办证难
题的解决，不仅是一次“旧账清零”，更是
公司主动作为、善作善成的缩影。

钢源公司负责人表示，将以此次突
破为契机，进一步强化底线思维，提升治
理水平，为推动企业高质量发展贡献更
多力量。 （张 杰）

十二年沉疴终解 红本落地见证实干
钢源公司攻坚克难破解历史遗留难题成功办理不动产权证

本报讯 近年来，福海创公司深挖装
置潜能，通过开展技术分析下基层、班组
操作评比活动等举措，强化操作技能，动
态优化参数，在加氢裂化装置2.0MPa蒸汽
增产方面成效显著。2025 年上半年累计
降本增效约253万元，成功实现从降低蒸
汽消耗量到增产蒸汽创效的跨越。

生产二团队操作人员在日常生产过
程中敏锐捕捉到2.0MPa蒸汽优化空间，技
术人员随即深入班组开展定向技术分析
指导，通过群策群力协同制定蒸汽产出和
消耗双优化方案，从工艺参数溯源到操作
逻辑重构，为精准降耗奠定技术基础。

在此基础上，团队于年初精心策划
2.0MPa蒸汽产量班组评比活动，各班组人
员在保障装置安全和产品质量的前提下，
通过实时参数调控与工况优化追求蒸汽
产量最大化，不仅直接提高了蒸汽产量，
更在潜移默化中强化了团队合作精神和
节能意识。

今年以来，团队在确保装置安全生产
的基础上双线发力：一方面优化脱丁烷塔
塔底操作温度，在确保产品质量合格的同
时，成功将 2.0MPa 蒸汽消耗量降低约
1.5t/h；另一方面通过提高对应反应器温
升，优化反应换热流程，提升热回收效率，
使中压蒸汽发生量提高约2.5t/h。

下一步，福海创将持续深耕节能降耗
项目，以技术创新推动企业低碳转型，助
力企业高质量发展贡献力量。 （何未荣）

福海创加氢裂化装置
蒸汽增产创效显著
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顺昌炼石公司获中央大气
污染防治专项资金868万元

本报讯 6 月 30 日，福建水泥顺昌炼
石公司成功获得中央大气污染防治专项
补助资金868万元，标志着该公司在水泥
行业超低排放改造领域取得实质性成果，
为区域绿色低碳发展树立了标杆。

该公司于2024年10月16日正式启动
2#窑尾烟气 SCR 超低排放改造项目。
2025 年 2 月 26 日，2#窑顺利点火投料生
产，SCR系统于3月1日投入调试运行。

（黄天荣 马考红）

福能高新（福清）建筑材料公司
承压奋进创佳绩

本报讯 2025年上半年，福能高新（福
清）建筑材料有限公司顶住市场压力，交
出亮眼答卷。截至6月30日，混凝土销售
方量达 20.55 万方，创建站以来的历史新
高，同比增长 17.52%；营业额 6460.96 万
元，同比增长 17.07%；回款 5302.53 万元，
回款率82.07%，资金回收高效稳健。

（黄兰珠）

羊角尾萤石矿
安全生产许可证顺利延期

本报讯 近日，福能三爱富（浦城）矿
业开发有限公司羊角尾萤石矿安全生产
许可证顺利延期。新许可证的取得，标志
着该矿山安全生产条件持续符合国家规
范要求，为企业依法合规经营及持续稳定
生产提供了坚实保障。 （黄秀旺）

省建材科研院
交出亮眼“期中答卷”

本报讯 截至 6 月 30 日，新材公司权
属省建材科研院交出亮眼“年中答卷”：上
半年营收519万元，较去年增加136万元；
利润37万元，同比扭亏增盈216万元。

（邓敏雯）
近日，福化鲁华公司成功举行压力罐区丁二烯泄漏事故综合应急演练。

（邹超男 王政星 摄）

7月3日，海裕石化和福能期货联合开展的产融基地共建活动在福建泉
州顺利举行，郑州商品交易所及福建证监局领导及相关部室人员到场指导。
本次活动邀请了省内外20余家化工龙头企业和上市公司参加，涵盖生厂商、
贸易商、终端消费企业和仓储企业等。 （秦浩 唐咏琦 摄）新南针公司成功研发仿棉汗布

本报讯 近日，福能南纺子公司新南
针公司成功研发出具备优异性能与成本
优势的仿棉汗布，突破传统棉质面料在原
料成本和供应稳定性上的难题。该产品
在保持柔软亲肤、透气吸汗等棉质特性的
同时，显著提升了生产稳定性与性价比，
推出后即获客户高度认可。 （沈素华）


