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今年以来，邵武煤业公司坚决贯彻落
实集团党委决策部署，紧紧围绕年度目标
任务，全力以赴、攻坚克难，上半年精粉销
量、营业收入、利润总额等多项指标实现
全面增长，为集团“稳增长”大局注入强劲
动能。成绩的取得，源于该公司在精益管
理、降本增效、创新驱动等方面的持续发
力与务实举措。

“精细”采选的提质之路
走进羊角尾萤石矿，工人们正忙着对

采出的矿石进行分级筛选。“今年来原矿
品位波动较大，我们从源头抓起，通过‘地
质建模—精准爆破—分级筛选’全流程管
控，努力把‘粗糠’加工成‘细粮’。”该矿总
经理马鑫辉介绍。面对原矿品位偏低导
致精粉产量下降的困境，公司着力提升采
选精度：技术人员定时下井取样，动态调
整采矿方案；爆破作业采用“少装药、多打
眼”工艺，最大限度减少矿石贫化；临江浮

选厂则在破碎环节增加预选程序，提前剔
除废石。同时推行“班组对标竞赛”，将回
收率、跑尾率等关键指标与绩效挂钩。“我
们每班都要记录精粉品位，差1个百分点
都要分析原因，现在大家心里都绷着‘质
量弦’。”选厂技术员陈泓希指着屏幕数据
说。

一系列“组合拳”迅速显现成效：原矿
品位趋于稳定，原矿处理量同比提升68%，
精粉品位稳定在97%以上。“客户都说我们
的精粉‘成色足’，‘福萤’品牌得到了市场
认可。”销售部经理孙涛话语里透着自豪。

“紧”中求进的增效账本
“打印纸双面使用”“空调设置26℃以

上”“职工按时按需报餐”……在该公司，
这样厉行节俭的行为处处可见。今年以
来，邵武煤业党委积极响应集团号召，全
面贯彻落实“厉行节俭，从我做起”倡议行
动，办公经费进一步压降。但“过紧日子”

绝非简单节流，而是通过精简高效、精准
管控、精打细算实现价值挖潜。

市场部建立客户评价体系，将合作方
履约情况、信用状况等纳入动态考核，有
效规避管理风险，降低隐性成本。临江浮
选厂自主设计安装排尾砂槽，年节省铲车
油耗3.6万元。尤其在溪井田矿权压覆补
偿谈判中，由公司组建的谈判专班三次奔
赴将乐，凭借详实的地质数据据理力争，
最终协议金额较初稿提升58%，为公司带
来近千万元收益。“省下的都是利润，争来
的都是效益！”财务部经理谢长芳的一句
话，已成为员工的共识。

新质生产力的引入正悄然重塑矿山
作业方式。在羊角尾矿，一台反井钻机正
高速掘进，以日均30米的导孔效率、10米
的扩孔速度高效完成天井施工。与传统

“人工作业”相比，如今仅需3人远程操控，
便可实现原本需多名工人参与的高风险

作业，且施工效率提高5倍。“过去打天井
是‘头顶淋水、脚踩淤泥’，现在无需进入
井内、不需炸药爆破，按按钮就行！”生产
技术部张新北感慨道。

科技赋能还体现在多个环节：凿岩台
车提升了钻孔效率，爆破更精准；中深孔
钻机与遥控铲车实现极薄矿体高效采掘，
新增可采储量5.5万吨。理念也在不断革
新，公司持续实施“创新创效奖”，仅去年
就新增实用新型专利5项，有效释放优质
产能。正如公司党委书记、董事长谢致远
所说：“新质生产力就蕴藏在每一项工艺
改进、每一次技术攻关中。”

战鼓催征再发力，扬鞭奋蹄正当时。
“要把取得的成效作为新起点，以每吨精
粉的成本管控、每米进尺的效率提升、每
项技术的创新突破，为集团完成全年目标
任务作出更大贡献！”谢致远在半年工作
会上这样强调。 （赵芯）

锚定目标锚定目标 聚力攻坚聚力攻坚
邵武煤业公司全力以赴攻坚邵武煤业公司全力以赴攻坚““双过半双过半””助力助力““稳增长稳增长””

华安公司实验室
获评机制砂石一级实验室

本报讯 近日，福能新型建材（华安）
有限公司机制砂实验室成功通过中国砂
石协会、砂石骨料技术研究中心评审，获
评机制砂石行业“一级实验室”，为福建省
首家获此资质的砂石企业。该实验室由
福能新材公司所属福建省建筑材料质量
检验有限责任公司管理，配备先进检测设
备，业务涵盖原材料分析、性能测试等，还
拓展了厦漳地区周边砂石与商砼企业的
砂石检测业务。 （邓敏雯）

福能贵电公司
获840万元机组改造奖补

本报讯 近日，福能贵电公司煤电机
组升级改造项目成功获评贵州省 2025 年
新型电力系统建设奖补资金，斩获省级奖
补840万元，系公司绿色改造实践的重要
成果。项目在提升能效、降低碳排方面成
效显著，公司通过精准申报、多轮对接，确
保资金顺利落地。该笔资金将用于节能
降耗和环保设施升级，助力打造贵州煤电
清洁高效利用标杆。 （罗克进）

6月18日凌晨，木兰抽水蓄
能电站地下厂房岩锚梁首仓混凝土
浇筑工作圆满完成，标志着电站地下
洞室群关键承重结构施工正式拉开
序幕，为后续工程推进奠定了坚实基
础 （陈诗源 摄）

6月15日，古雷石化基地热电联产南部
二期项目高达 205 米的烟囱筒体结构圆满封
顶。作为当前石化园区内的最高构筑物，此次封
顶标志着该项目取得重大阶段性成果，为后续设
备安装奠定了坚实基础。 （（林传林传崟崟 史志发史志发 摄摄））
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2025年是福能新能源公司确定的“奋
勇提升年”。年初以来，公司紧紧围绕集
团“一二三四五”发展战略，科学部署“一
个 聚 焦 、三 个 提 升 、八 项 重 点 ”（简 称

“138”）工作主线，系统谋划全年重点任
务，着力构建“横向协同、纵向穿透”的高
效管理体系。通过狠抓作风建设、聚力项
目攻坚、优化管理效能、强化科技赋能等
举措，公司统筹推进、点面结合，推动各项
重点工作落地见效，吹响了奋战“双过半”
目标的进军号角。

部署再深化 专班推进压实责任
集团 2025 年工作会议暨 QHSE 工作

会议召开后，福能新能源公司迅速响应、
周密部署，第一时间召开专题会议，深入
贯彻落实集团会议精神。

公司紧密结合自身发展实际，精心编
制年度工作计划，构建“穿透式”目标分解
体系。针对年度重点任务，成立了云南保

山隆阳区旧地基光伏项目、电力市场营
销、潘宅项目风机问题处置、深化中央八
项规定精神学习教育等四个专项工作专
班。将全年目标及各项核心指标细化分
解到季度、月度，并同步建立“周例会、月
分析、季考核”的常态化推进机制，形成

“战略规划—计划分解—执行管控—考核
评价”的全流程闭环管理体系，确保责任
层层压实、任务高效落地。

布局再优化 项目开拓多点突破
公司锚定“绿色能源发展”主攻方向，

深入研究国家及地方绿色能源产业政策，
积极拓展绿色发展空间格局。

二季度以来，项目建设接连传来捷
报：公司如期实现“4·30”莆田后勤保障基
地屋顶光伏项目和“5·28”云南旧地基光
伏项目并网发电目标。同时，公司紧抓国
家电力体制改革机遇，积极参与电力现货
市场试运行，主动适应新能源市场化交易

新要求，切实提升市场竞争力。
在后续项目储备方面，一方面稳步推

进石城、石井风电场“以大代小”技改项目
申报工作；另一方面，积极拓展省内外分
布式光伏市场，深入云南、贵州、新疆以及
龙岩、平潭、明溪、莆田秀屿等地开展项目
调研和商务洽谈，持续拓展发展空间。

运维再升级 精益管理提质增效
今年以来，公司深入推进设备精益化

管理创新，构建“一机一策”设备全生命周
期管理模式，实现434台风机与特定责任
人绑定，建立明确的运维责任制。截至5
月底，公司设备可利用率达97.8%，持续位
居省内陆上风电企业前列。

在降本增效方面，公司牵头实施集团
“揭榜挂帅”项目——“备品备件再造协同
研发”，目前已修复废旧备件80余项，累计
节约采购成本近700万元。安全环保管理
持续加强，在一季度实现安全生产“零事

故”的基础上，公司深化应用远程监管平
台，接入AI智能分析系统，实现现场违章
行为的智能识别与快速纠正，为安全生产
提供有力技术保障。

荣誉再添彩 创新能力持续增强
一系列扎实有效的举措为公司高质

量发展注入强劲动力。继4月成功获评省
级“创新型中小企业”后，6月4日，公司再
次传来喜讯，成功入选福建省“专精特新”
中小企业名单，为后续发展注入强大信
心。

站在“十四五”收官与“十五五”谋篇
布局的关键节点，福能新能源将持续锚定
集团“一二三四五”发展战略，紧紧聚焦

“138”工作主线，全面提升公司运营管理
水平和发展质效，奋力冲刺年度各项目标
任务，为集团“致力于成为可持续发展的
世界一流能源化工企业”贡献更多“新能
源”力量。 （林剑辉）

福能新能源：聚焦“138”，全力冲刺“双过半”


