
政工之窗政工之窗 5版责任编辑 沈蓓蓓

2025年5月9日 星期五

邮箱：fjmtbs@126.com

践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行践学于行 真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干真抓实干
永安煤业公司掀起深入贯彻中央八项规定精神学习教育热潮

“五一”之际，永安煤业公司连续推送
学习贯彻中央八项规定精神的公众号专
栏和提醒短信，让学习教育成为节日的
“主旋律”。自深入贯彻中央八项规定精
神学习教育开展以来，该公司聚焦主题，
简约务实，一体推进学查改，将学习教育
融入党建工作和持续深化拓展“三争”行
动，有力推动学习教育走深走心走实。

持续升温，学习教育往“深”里走
“什么是中央八项规定？什么又是中

央八项规定精神？距离首次提出中央八
项规定已经过去了12年多，为何还要在全
党开展深入贯彻中央八项规定精神学习
教育……”4月 23日至 24日，永安煤业公
司理论宣讲小分队深入基层单位开展7场
次“微宣讲”，通过通俗易懂、互动性强的
方式，向广大干部职工深入讲解中央八项
规定精神的背景、意义与重点内容，不断
提升干部职工思想认识，推动学习教育不
断“升温”。

为确保学习教育高质量推进，公司党

委第一时间召开部署会议，制定实施方
案，明确14项具体任务和时间节点。各基
层党支部结合实际制定学习计划，统筹用
好“学习强国”“国资 e学”等平台资源，推
动线上线下联动学习，做到“广泛学”；同
时邀请专家授课、参加集团专题讲座，推
动学习“精准学”。

截至 4月底，公司以学习教育为主题
共开展“三会一课”和主题党日活动 42场
次，组织专题研讨 21场次，网络学习参与
446人次，营造了浓厚的学习氛围。

以案促学，学习教育往“心”里走
用“身边事”教育“身边人”、用“同类

事”警醒“同类人”。学习教育期间，永安
煤业公司组织案例剖析会和警示教育会，
集中学习国资国企系统违反中央八项规
定精神的典型案例，深刻剖析违纪根源，
通过一个个鲜活的“反面教材”引导党员
干部受警醒、明底线、知敬畏，实现以案明
纪、以案促改、以案正风。

“这些案件就真实地发生在我们国资

国企中，真正是‘接地气’‘冒热气’的，这
样的教育方式确实更加入脑入心。”池坪
芦坑煤矿党总支书记涂宣锋表示，案例教
育在干部职工中反响热烈，真正起到了
“治未病”的效果。

结合案例教育，该公司还创新开展
“争当廉内助，树立好家风”、“家庭助廉赠
书”、到廉洁教育基地现场教学等一系列
党员干部喜闻乐见的学习教育活动，进一
步引导党员干部筑牢思想防线，增强纪律
意识和规矩意识。

真查真改，学习教育往“实”里走
“公司将党建督查与‘1+X’专项督察

进行合并，取消半年一次的党建督查，有
效减少基层迎检接待工作量。”物业分公
司党政办主任蔡丽燕对这一变化表示欢
迎。

永安煤业公司坚持边学边查、立查立
改，围绕“两个清单”认真开展问题排查，
针对查摆出的 3项问题，逐项制定整改措
施，建立问题台账，推动真改实改。针对

党建督查和“1+X”专项督察频次重叠、内
容交叉的问题，公司果断整合为一次性检
查，有效提升督查实效和基层满意度。

同时，公司注重将学习教育与推动高
质量发展紧密结合，聚焦改革发展难点堵
点和职工群众急难愁盼问题，深化运用
“四下基层”制度，把问题解决作为学习教
育的重要成果转化。通过及时解决仙亭
煤矿住房用电线路改造、加筛厂库存煤炭
配煤等问题，切实提升职工获得感和满意
度。

“深入贯彻中央八项规定精神，既是
提升党员干部政治站位的必然要求，也是
强化作风建设，推动各项工作提质增效的
重要抓手。”公司党委书记、董事长康春福
在专题研讨中指出，要把学习教育融入日
常、抓在经常，真正做到学思用贯通、知信
行统一，把学习成果转化为推动企业改革
发展和作风提升的强大动力。

（林 芸）

44 月月 2929 日日，，
华厦设计院公司团委华厦设计院公司团委
开展开展““青力青为青力青为 健行健行
未来未来””主题团日活动主题团日活动，，
激励青年干部职工以激励青年干部职工以
昂扬姿态投身工作昂扬姿态投身工作，，
勇担时代使命勇担时代使命。。图为图为
青年干部和团员青年青年干部和团员青年
在西湖公园开展健步在西湖公园开展健步
走活动走活动。。

（（鄢青梅鄢青梅 摄摄））

44 月月 2929 日日，，
福建煤电物业管理福建煤电物业管理
中心组织开展中心组织开展““庆五庆五
一一””职工趣味团体活职工趣味团体活
动动，，以协作项目激发以协作项目激发
团队凝聚力团队凝聚力。。图为图为

““群龙取水群龙取水””活动现活动现
场场，，职工们通力协作职工们通力协作
完成极限挑战完成极限挑战。。
（（郑玮郑玮 邓晓红邓晓红 摄摄））

为为加强企地团员青年之间的交流互促加强企地团员青年之间的交流互促，，44月月2727日日，，福能海峡福能海峡
公司团支部携手长乐区教育局开展公司团支部携手长乐区教育局开展““传承五四传承五四‘‘团团’’聚青春聚青春””青青
年共建活动年共建活动。。团员青年齐聚一堂团员青年齐聚一堂，，以青春之名共赴成长之约以青春之名共赴成长之约，，在在
思想碰撞与实践互动中书写青春华章思想碰撞与实践互动中书写青春华章。。 （（许嫣婷许嫣婷 陈仕泓陈仕泓 摄摄））

在在““五一五一””国际劳动节来临之际国际劳动节来临之际，，永安煤业公司选派永安煤业公司选派
22名劳模工匠代表前往安溪县名劳模工匠代表前往安溪县，，参加大田县总工会举办的劳参加大田县总工会举办的劳
模工匠学习交流活动模工匠学习交流活动。。 （（陈先臻陈先臻 摄摄））

海泉化学公司团委于海泉化学公司团委于 44
月月 2929 日开展了日开展了““强企有我强企有我，，追追
求卓越求卓越””主题团日活动主题团日活动，，各支各支
部青年员工代表参加部青年员工代表参加。。图为图为
青年员工在专业安全员的带青年员工在专业安全员的带
领下领下，，深入深入VAMVAM装置装置、、PBTPBT装装
置置、、公用工程现场公用工程现场，，开展安全开展安全
隐患排查隐患排查。。 （（阙晓梅阙晓梅 摄摄））

44月月2929日日，，福能新能源福能新能源
公司团委开展公司团委开展““以青春之以青春之
火火 铸时代担当铸时代担当””活动活动，，鼓舞鼓舞
广大青年传承能化人广大青年传承能化人““能战能战
斗斗、、能拼搏能拼搏、、能奉献能奉献””的昂扬的昂扬
精气神精气神，，为公司高质量发展为公司高质量发展
贡献贡献““青智慧青智慧、、青力量青力量””。。图图
为团员青年参观集团展厅为团员青年参观集团展厅。。

（（曾武曾武 陈艳凝陈艳凝 摄摄））


