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今年以来，财务公司积极推动“深学
争优、敢为争先、实干争效”行动，紧密围
绕集团“一二三四五”发展战略，不断创新
思路，挖掘服务潜力，在信贷投放、内控体
系建设等方面持续发力，推进提质增效，
取得了显著进展。

调研领航，构建工作推进新抓手
公司群策群力，拓展工作思路，召开

了四场务虚会，聚焦风险合规、金融服
务、财税管理等五大业务领域，系统梳理
并提出 25 项可行性建议，确立了多个专
项调研课题。公司通过建立“谋划—推
进—督促—反馈”全流程周台账动态跟
踪体系，确保年度重点工作有序推进。
部分项目已经率先落地并见效：在风险
合规领域，通过全员协作，公司系统编制
了《合规报告报备事项清单》，精准识别

并规范管理 99 项报备事项；在金融服务
方面，公司通过文献研究、专家咨询和同
业走访等方式，完成了《财务公司与证券
公司投资顾问业务融合实施可行性调研
报告》，为深化同业协同、创新业务模式
提供了前瞻性思路。

清单筑基，创新表单内控新范式
公司以打造“全员参与、全链闭环”

的现代内控管理体系为目标，推动内控
体系深化。各部门全面梳理岗位工作内
容，采用清单化表单方式，建立了覆盖周
计划、月目标、季重点和年规划的岗位履
职时序矩阵，确保岗位工作节点的动态
追踪。配套管理层级周度督导机制，进
一步确保各项任务有序推进。在此基础
上，公司还精准施策，筑牢合规管理防
线，针对监管合规管理领域，组织跨部门

协同，历时两个多月完成了《监管合规报
备事项清单》的编制，精准识别99项报备
事项，并通过 AI 可视化呈现，构建起“横
向到边、纵向到底”的立体化合规管理网
络。

信贷赋能，锻造产融协同新引擎
公司坚持“以客户为中心”的理念，创

新引入商业银行网格化管理模式，依托精
细化服务挖掘客户价值。今年，公司持续
走访石化、电力、建材等22家成员单位，深
入了解并对接成员单位的需求，改进服务
举措，加大信贷支持力度，切实保障产业
发展。一季度，公司为古雷热电、海泉化
学等企业新增 3.8 亿元流动资金贷款，并
针对石化供销春节复工需求，开通“绿色
通道”，在1个工作日内完成了1亿元流贷
的发放，有效保障了产业链的稳定运行。

同时，公司积极响应金融政策，降低企业
融资成本，将低成本融资红利传导至成员
单位，主动下调存量贷款利率，为新增贷
款争取最优惠利率，预计将为企业节约
600万元的利息支出。

同业配置，抢占资金创效新高地
面对金融监管趋严、市场下行等复杂

形势，公司敏锐把握市场趋势，洞察变局，
抢抓同业市场新商机。在资金配置方面，
公司紧盯货币市场利率，优化资产配置，
开展了 21 笔存放同业定期业务，投放 85
亿元，获得丰厚的利息收入，实现了资产
的稳健增值。同时，灵活运用带量竞价等
策略与多家银行谈判，成功锁定了高利率
活期存款额度，进一步提升了活期存款的
收益能力。

（尤伟红 林燕隆）

财务公司：创新工作新举措 构筑发展新引擎

2025年一季度，福能海峡公司紧扣全
年目标，以“开局即冲刺”的奋进姿态抢
抓机遇，层层分解指标，逐级落实责任。
在公司党总支的领导下，全体员工团结
一致，一季度风电场发电利用小时数跃
居全省海上风电首位，发电量、营收、利
润同比大幅增长，圆满完成“开门红、开
门稳”目标，为全年高质量发展奠定了坚
实基础。

红帆劲展千重浪，党旗猎猎映海疆
党建工作始终是福能海峡稳步前行

的“定海神针”。公司以“驭海追风，红帆
领航”党建品牌为引领，精心规划年度工
作，制定了详细的工作计划，并成立了多

个专班，确保重点任务高效推进。同时，
组织开展了“党旗在一线”主题活动，举行
了党员突击队授旗仪式、检修动员大会等
一系列活动。党员技术骨干组成“党员突
击队”，通过亮身份、作表率，充分发挥了
党建对中心工作的引领作用，推动了绿色
能源的快速发展。

治本攻坚稳基础，安全长城护航程
安全生产是福能海峡始终坚守的“头

等大事”。公司严格贯彻集团及上级
QHSE工作部署，深入实施安全生产治本
攻坚三年行动计划，不断完善双重预防机
制。通过召开安全部署会、节后返岗安全
环保大检查等一系列措施，公司强化了风
险分级管控和隐患排查，确保隐患问题按

“五定”原则整改到位。通过与海事、海警、

海渔等部门的合作，创新深远海风电安全
监管模式，有力确保了风场安全生产。

智慧运维开新局，“未病先治”显真章
精益管理是福能海峡提升效益的“增

效之本”。公司通过高效的运维管理，全
面推进“巡、消、改、抢”四大任务，确保设
备在最佳状态下运行。风机班组抢抓作
业窗口期，完成了32项设备消缺和9台次
技术改造，机组巡检76台次；电气班组也
完成了多个隐患治理项目，进一步保障了
设备安全运行。集控中心创新实施“治未
病”管理模式，通过精准的故障预判和动
态检修，提升了设备的运维能力和整体效
益。

信息科技双驱动，创新发展添动能
科技创新是福能海峡发展的重要引

擎。公司积极推进信息化建设与科技创
新，深化业财一体化系统应用，实现了全
流程线上流转。此外，公司参与了多个国
家重点研发项目，并取得显著科研成果。
新申报科技奖项4项，提交了多项专利申
请，为公司进一步提升技术竞争力打下了
坚实基础。

站在一季度“开门红”的高起点，福能
海峡将继续坚持以党建为引领，以安全为
保障，以创新为动力，抢抓机遇，攻坚克
难，奋力书写集团绿色能源发展的新篇
章，为实现可持续发展的世界一流能源化
工企业目标注入强大动力。

（林新辉 陈攀全）

驭海追风开新局 奋楫争先启新程
福能海峡公司一季度再创佳绩

晋南热电公司作品
获青年廉洁文化视频优秀奖

本报讯 近日，在福建省纪委监委、福建省
委网信办、共青团福建省委主办、福建青年杂志
社有限公司承办的首届“纪嘟嘟”杯福建省青年
廉洁文化网络作品征集展播活动中，晋南热电
参与制作的《廉洁版<Mojito>》获视频类优秀
奖。 （李慧萍）

永安煤业公司短视频作品
获省短视频大赛优秀奖

本报讯 近日，福建省首届“质量强省 新
质福建”短视频大赛结果揭晓，永安煤业公司党
委选送的微记录作品《矿工的一天》荣获优秀
奖。该片以时间为轴，记录仙亭煤矿掘进班长
廖建生的工作生活，生动展现矿工风采与企业
在安全管理、人文关怀方面的成效。此前，该片
曾获“永安四十年再出发”短视频大赛三等奖及
三明市短视频大赛优秀奖。 （林芸）

为进一步做好节支降耗
工作，永安煤业公司苏桥煤矿机运
队秉承“能修复绝不报废、能利用
绝不买新”的原则，组织人员对旧
设备进行维修保养。图为 4 月 18
日，该矿机运队人员对电瓶车底座
进行维修。 （郑文贤 摄）

4月17日，由华厦设计院培
训中心承办的2025年福建省专职矿
山救护员培训班正式开班，来自全
省9支救护队的53名救护指战员参
加培训。 （（陈绍棋陈绍棋 摄摄））

晋江气电公司荣获
“纳税超1亿元企业”称号

本报讯 4月15日，在晋江市企业创新发展
大会上，晋江气电公司获颁“2024年度纳税超1
亿元企业”牌匾。

作为全省唯一集风电、光伏和天然气发电
于一体的清洁能源电厂，晋江气电公司坚持依
法诚信纳税，持续优化能源结构、助力减排降
碳，为地方经济高质量发展作出积极贡献。

（袁颖）


