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3月，正值全国两会召开，在这重要会
议期间，三川风电公司后郑风电场的全体
运行人员坚守岗位，以高度的责任感和使
命感，全力以赴保障电力供应。

坚守岗位，确保电力稳定供应
在全国两会期间，确保电力供应的稳

定性和可靠性是至关重要的。后郑风电
场构建“人防+技防”立体化安全屏障，运
行团队依托先进的“双重预防”机制，严格
执行24小时不间断轮班制度，密切监控输
变电系统及风机的每一刻运行状态，全力
保障所有设备在安全稳定的轨道上运行。

后郑风电场中控室内，运行值长林耀

中紧盯着大屏幕上的数
据，身旁不断传来运行人
员巡视检查的报告声，

“风机视频监控检查风机
各组件情况正常，风速每
秒 8 米，风机出力稳定”；
班组成员不仅认真完成
日常巡检任务，还利用红
外测温装置，对主变、GIS
等关键设备进行了更为

频繁和细致的检查，确保能够迅速发现并
排除任何潜在的安全隐患，为设备的平稳
运行保驾护航。

这只是保电期间的一个缩影。早在
两会前夕，该公司就精心部署，全面启动

“两会期间安全严管模式”。运行部提前
对风电场58台风机、升压站、电缆沟等设
备设施进行专项安全检查，不放过任何一
个可能影响电力安全运行的隐患。

运行人员对每一张票、每项作业都进
行严谨细致的审核，对现场作业人员详细
进行安全交底，确保他们全面理解危险点

及有效防范措施。充分利用海上安全作
业智慧管控系统，安排专人通过远程监控
对作业现场实施安全盯守，确保所有安全
措施和风险管控措施落实到位。

为筑牢电网安全稳定运行防线，运行
人员加强与省调的沟通和交流，严格执行
调度指令双确认、设备状态三级核查等规
程要求，全面落实操作票逐级审核制度，
通过多维协同确保调度操作零失误，切实
保障主网安全可靠运行。

绿色担当，每一度电都是使命
“听到新闻里说两会代表热议‘双碳’

目标，我们风机转得更带劲了！”林耀中的
笔记本上记录着这样的数据：年减排量等
于年发电量乘以每千瓦时二氧化碳排放，
根据火力发电厂的二氧化碳排放系数，后
郑风电场每年可减排约 104.24 万吨二氧
化碳，相当于节约了约 28.39 万吨标准
煤。这一减排量，按照每种植一棵树每年
可吸收约0.22千克二氧化碳估算，相当于
种植了约4738万棵树。

为用足清洁能源，运行人员24小时监

控设备，根据实时参数变化以及故障类型
分析，迅速对可远程复位故障的风机进行
恢复并网操作；对于复杂故障，通过视频
监控及历史数据对比分析，在第一时间内
通知维护人员进行消缺。

两会期间的度电必争，是每一位三川
风电人无声的坚守，他们中有全年无休、
日夜盯守的运行人员，有顶着星辰、迎着
海浪维护风机设备的勇士，还有在幕后默
默奉献的后勤保障团队。

向海而歌，书写新时代风电精神
2025年的全国两会已胜利闭幕，新能

源企业的使命愈发明晰。
站在百米风机之巅，运行团队誓言

365天守护绿色能源。并协同各级专业技
术人员，锚定能源数字化转型战略，创新
构建“云边端”协同的数智化运维体系，推
动运维模式向预知性维护升级。同步实
施智能巡检装备升级工程，培育具备数字
孪生建模能力的复合型技术团队，做好新
一代智慧风电守护者，奋力打造“海上风
电行业标杆”。 （林耀中 摄影报道）

向海而歌 守护绿电脉搏
——三川风电后郑风电场两会期间保供电侧记

近日，福建煤电雁石发运站
迎来了一项重要的技术革新
——大圆滚筛皮带更换三角犁
头牛筋护皮。这一创新举措标
志着雁石发运站在设备优化和
生产效率提升领域取得了实质
性的进展。

大圆滚筛作为煤炭发运的
关键设备，其皮带的性能直接影
响煤炭的筛选与输送效率。此
次更换的三角犁头牛筋护皮，采
用高强度耐磨材料，具备卓越的
抗撕裂和抗磨损性能，使用寿命
较传统护皮大幅延长。同时，其
独特的三角犁头设计，显著降低
了煤炭输送过程中的撒漏率，从
而确保了煤炭输送的精确性和
稳定性。

在更换过程中，该站工作人
员精心组织、严格把控，确保更
换工作高效完成。新护皮的投
入使用，不仅提升了设备的运行
效率，还降低了设备维护成本，
为煤炭发运的安全、高效、环保
运行提供了有力保障。

“本次更换的意义在于不仅
显著提升了圆滚筛设备的筛选
效率，降低了皮带跑偏、煤炭撒
漏等隐患，更延长了关键部件使
用寿命，预计年节约维护成本约
上万元。”该站机电队长陈群松表示，“新
型牛筋护皮抗冲击性提升40%，可大幅减
少非计划停机，为煤炭保供任务增添‘强
引擎’。”

“此次设备升级是我站在技术创新道
路上的一次成功探索，展现了发运站在追
求卓越、打造现代化煤炭发运体系方面的
坚定决心。”该站站长谢正文说，“未来，我
站将继续以技术创新为驱动，不断提升生
产效率和服务质量，为煤炭发运事业贡献
更多力量。” （朱德月 摄影报道）
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本报讯 近日，东南电化公司精益
项目立项评审会圆满结束。此次项目采
取“全员参与、持续改进”策略，广泛动员
员工立足岗位，发散思维，积极解决问
题，共推出40个富有智慧与创新的项目，
在评审会上大放异彩，为公司的“安全管
理提升年”注入强大动力。

随着精益管理理念的不断深入推
广，东南电化全体员工立足自身岗位，积
极探索创新，以精益思维为指引，成功完
成了“要我精益”到“我要精益”的思想蜕
变，三大车间着眼生产工艺指标优化、设
备国产化等方面的改善，深入分析现有
生产流程，找出了影响生产效率的关键
因素，并提出了切实可行的改进措施；
QHSE部则从安全环保与质量管控的业

务角度出发，主动研究、大胆尝试，实现
从等待指令到主动作为的转变，切实将
精益思维融入每一项工作细节中。

同时，本次项目挖潜也改变固有方
式，从“先立后评”转变为“先评后立”，项
目提报数量和质量均创历史新高。

在本次立项评审会上涌现出一批聚
焦管理提升的精益项目，在生产管理、市
场开拓、信息化管理、档案管理等多个关
键领域，员工们深入剖析系统性问题，积
极探索并提出了一系列创新解决方案。

技术规划部提出的《烧碱五条线一
致性优化项目》，通过从联锁逻辑、工艺
参数、状态显示和控制过程四个层面梳
理如何做到五条线标准一致性，以此来
实现公司过程控制的一致性，提升整个

装置的安全管理。
生产管理部和资产财务部直面痛

点，提出的“专业档案管理提升项目”，通
过系统化规划，有效解决了档案管理分
散、流失风险大、标准不统一等问题，有
力推动了公司电子档案的规范化管理和
数智化转型进程。

该公司党委副书记、总经理于波表
示，这些项目不仅体现了员工们“长期主
义”意识的提升，更反映了从“经验驱动”
向“系统创新”管理理念的升级，为公司
长远发展提供了有力支撑。公司将不断
推进对标工作，灵活调整项目实施方案，
深挖精益项目潜力，力求在持续改进中
达到卓越。 （何雪玲）

东南电化：精益之火 点燃创新引擎

今年来，福建煤
电公司龙潭煤矿对
新购进的矿车实施
统一编号，并建立信
息管理系统，以加强
矿车管理，实现对矿
车运行状态的实时
监控和数据统计，从
而提升设备管理效
率。图为3月17日，
矿车修班维修工为
矿车焊接“数字身份
证”。 （陈思忠 摄）

为保持开门红的良好势头，近日，晋南热电公
司强化生产巡检和设备消缺，全面推进技术改造，
确保了稳发多供与安全生产。 （周国利 摄）

3 月19 日，福维公司4#水洗生产线技改施工人员正在加
班加点进行设备安装。今年来，该公司深入开展“生产组织和
生产精细管理年”活动，充分利用闲置设备推进水洗生产线产
能扩建技改，进一步提高产品差异化率。 （陈福华 摄）
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