
永安煤业公司池坪芦坑煤矿多措并举
抓好生产组织管理，截至 3 月 15 日，该矿按
序时进度完成了原煤生产任务，为矿井首季

“开门红”打下了基础。图为3月14日，运输
车辆在该矿地磅过磅。 （陈思洲 摄）
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榕城海关到东南电化开展调研

本报讯 3月11日，榕城海关副关长
张烜一行赴东南电化开展实地调研。海
关调研组对企业产业升级与合规经营给
予肯定，表示将优化服务支持外贸扩量提
质。双方就通关便利化、政策应用等议题
深入交流，并实地考察中控室了解生产流
程。

此次调研强化关企协作机制，为企业
精准对接海关政策、拓展国际市场提供有
力支持。东南电化表示将持续深化诚信
合规管理，积极融入“双循环”新发展格
局，为区域经济高质量发展贡献力量。

（王细芬）

深化深化““三争三争””行动行动
奋战奋战““开门红开门红””

永安煤业公司

稳中求进 打好“开门红”攻坚战

建材控股荣获
混凝土行业双项大奖

本报讯 近日，第十四届中国水泥产
业峰会在浙江杭州隆重召开，建材控股公
司获得2024混凝土行业“百强企业”与“重
点工程优质供应商”双项殊荣。

2024 年，建材控股紧扣集团“一二三
四五”发展战略，在市场开拓、科技创新和
降本增效等方面取得显著成效。通过积极
拓展市场、深化客户合作，企业业务量实现
了近两位数增长。与此同时，公司加速推
进数字化转型，“智慧工厂”项目取得重要
进展，创新驱动效果显著。未来，建材控股
将继续奋进，迈向高质量发展的新征程。

（陈明）

安砂建福成功获得
曹田矿区新采矿权

本报讯 3月12 日，福建水泥安砂建
福公司正式取得曹田矿区新采矿许可证，
标志着企业矿产资源保障能力实现跨越式
提升。该采矿权历经五年攻关，克服国家
矿产政策调整及地方农田增补政策等多重
挑战，最终通过矿区范围优化、生态保护方
案完善等举措获批。

新采矿权使矿区产能提升125%，服务
年限达15 年，仅缩短5个月，可保障企业两
条熟料生产线未来 15 年矿石需求，为“双
碳”战略实施提供资源支撑。项目推进期
间，企业成立专项攻坚小组，与省、市、县三
级主管部门反复沟通，完成储量核实、方案
优化等关键工作，确保资源利用与生态保
护协调发展。 （涂荣辉）

2025年是“十四五”规划收官之年，也
是福能贵电谋新局、谱新篇的关键一年。
开年以来，该公司锚定高质量发展目标，
以“1338”工作思路为引领，在安全管理、
生产运行、绿色转型等领域全面发力，以

“开局即决战”的姿态冲刺一季度，力争为
集团公司高质量发展贡献力量。

党建引领筑根基 安全生产稳发展
福能贵电以党建为引领，深入贯彻党

的二十大及二十届三中全会精神，加强党
员干部队伍建设，提升政治素质与业务能
力。深化“先锋有我七彩贵电”党建品牌，
将红色文化与绿色发展融入生产经营。
通过党纪教育、红色基地参观等活动，强
化使命担当，签订绩效合同与安全生产责
任状，压实党建与经营“双KPI”，为高质量
发展提供政治保障。

公司坚持“抓好安全是最大效益”的
理念，严格落实安全生产责任制。年初以

来，开展安全隐患大排查大整治，节前节
后及时整改隐患，确保生产安全可控。推
行春季安全大检查，建立“安全网格化管
理体系”，强化风险防控。截至2月底，实
现连续安全生产3124天，为企业稳健发展
打下坚实基础。

生产营销齐发力 绿色转型显成效
面对复杂的市场环境，福能贵电紧抓

电力需求增长机遇，科学调整生产计划，
优化机组运行参数。截至2月末，累计发
电量完成年度目标的21%，机组利用小时
和负荷率全省领先。春节期间，克服低温
天气与保电压力，单机日电量达1236万千
瓦时。通过“燃料－设备－掺配”三维联
动机制，优化煤源调运，两台660MW机组
保持顶峰发电能力，保障电网稳定运行，
为地方经济发展贡献力量。

公司创新煤炭采购策略，建立“日调
运管控”“周诊断模式”等精细化管理机

制，降低煤质煤量偏差。围绕“量、质、价”
科学决策，拓展采购渠道，完善“长协盯
催”“就近代供”机制，提高长协兑现率，降
低成本，确保能源供应稳定。

福能贵电坚持“保计划内、抢计划外”
策略，加强与调度部门沟通，争取更多发
电计划。深入研究市场政策，优化营销方
案，在电力现货交易中创新报价策略，实
现交易量与收益双提升，为全年经营目标
奠定基础。

科技创新赋能 光伏项目加速
福能贵电以科技创新为抓手，开展

“小改小革”、技能比武等活动，激发员工
创造力。近期，获六盘水市“智慧电力技
术创新中心”称号，通过技术优化提升效
率、降低成本，增强核心竞争力。

2025年是公司推进绿色转型发展的
关键一年。在光伏项目开发建设方面，福
能贵电积极响应国家能源发展战略，加快

推进厂区 12MW 分布式光伏项目建设。
目前项目设备安装和施工基本完成，预计
4月调试、7月投运。项目利用闲置屋顶实
现清洁能源自用，降低用电成本与碳排
放。此外，#2 机组超低排放改造也在推
进，为碳达峰、碳中和目标贡献力量。

拼出首季“开门红”，是福能贵电全体
员工现阶段努力拼搏的方向，在今后的工
作中，福能贵电将继续紧紧围绕集团“一
二三四五”发展战略，以更加坚定的信心、
更加饱满的热情、更加务实的作风，全力
以赴抓好各项工作，努力实现全年目标任
务。 （罗克进）

福能贵电公司

冲刺首季开门红 高质量发展书写能源答卷

面对煤炭价格下跌、矿井条件恶化
和成本攀升的挑战，永安煤业公司积极应
对，紧扣集团年度工作会精神，围绕“116”
工作重点，明确全年目标，稳中求进，打好

“开门红”攻坚战。截至3月16日，公司已
完成产量7.91万吨，销量8.1万吨。

如履薄冰 打好安全生产“保卫战”
永安煤业公司党委书记、董事长康

春福在节后收心会上强调：“各级管理人
员必须时刻绷紧安全弦，保持如履薄冰的
忧患意识，严格落实值班带班制度，加强
履职质量考核，确保实现‘开门红’、‘开门
稳’。”公司围绕集团2025年QHSE工作要
点，强化安全生产责任制，构建齐抓共管
的安全管理体系。春节期间，各矿井严格
执行“四定”和“五落实”，保质保量完成71
个检修项目。复工后，公司加强安全技术
论证，组织安全培训，提升职工的安全意
识和应急能力。在全国两会期间，公司启
动严管模式，结合安全检查，确保生产安
全。3月6日，仙亭和苏桥煤矿顺利通过
省应急管理厅安全生产许可证复核，公司

安全基础更加稳固。
稳盘拓新 打好煤炭销售“突围战”
公司财务总监周树理明确提出2025

年销售目标：“要稳定重点客户市场份额，
统筹市场布局，争取拓展 10 个以上新用
户，实现煤炭增量销售。”面对煤炭价格
持续走低，公司采取“稳住基本盘、拓展新
市场”的策略，强化情感营销和品牌推广，
保持市场份额稳定，争取增量销售。

在客户管理方面，公司充分利用集
团内部协同机制，增加福建水泥的调运
量，积极开拓三钢和周边水泥厂等重点市
场，发展块煤和水泥煤等高价煤种销售渠
道，提升“永京煤”品牌价值。公司通过构
建矿井与客户间的“连心桥”，确保每笔订
单高质量完成。在产品质量方面，推行

“精细筛配”工程，实行“一户一策”的定制
方案，增强产品竞争力，实现逆市突围。

党建引领 打好降本增效“攻坚战”
公司生技部经理陈阳光表示：“通过

制定年度重点项目计划，优化工程进度控
制，有效保障了矿井稳产增量。”随着矿

井开采深度加大，地质构造复杂、生产环
节增多等问题逐渐显现。公司深入推进

“三争”行动，依托“136”党建工作，促进
“风展党旗永煤红”品牌与生产经营融合，
党员干部带头攻克技术难题，提升采掘效
率和劳动时间。通过优化采掘接续、加快
新采区建设，地质找煤工作取得突破，成
功控制水平下延速度，释放优质煤层产
能，实现矿井“三量”平衡。目前，公司准
备煤量达57.66万吨，为完成全年目标积
蓄力量。

在成本控制上，公司创新管理模式，
健全修旧利废制度，设置党员带头、技术
创新等四大赛道，建立成本责任制考核体
系，推动全员节支降耗，全力打好成本管
控战。

面对行业寒冬，永安煤业以“越是艰
险越向前”的奋进姿态，在安全生产、市场
开拓、技术创新、管理增效等四条战线上
协同发力，朝着全年生产经营目标和可持
续发展道路稳步前行。 （苏标平）

近日，古雷热电公司一期#1背压机组启动调
试进入关键阶段，向兄弟单位发出技术支援信号。
石狮热电公司与龙安热电公司迅速选派资深技术
专家组成帮扶组奔赴古雷热电生产现场，确保调试
工作安全、高效开展。图为运行部携专家组对#1
机汽机DCS界面进行技术探讨。

（黄楷昕 吴智勇 摄）


