
2 月 10 日，福建华安抽
水蓄能电站项目进厂交通洞洞身
开挖“首爆”成功，标志着该隧道
正式进入实质性施工阶段，为后
续主体工程的顺利推进迈出了坚
实一步。 （于廷满 摄）
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晋江气电金井风电场
获评国家高新技术企业

本报讯 近日，全国高新技术企业认定
管理工作领导小组办公室发布公告，福建省
晋江风电开发有限公司（即晋江气电金井风
电场）通过国家高新技术企业认定，正式迈入
国家高新技术企业行列。未来，晋江气电金
井风电场将以此为契机，继续深化技术研发，
不断提升自主创新能力及创新成果转化能
力，持续推动“小体量”风电场迸发出更强大
的创新力量。 （林舒展 袁颖）

集团在古雷片区企业
13家荣获表彰

本报讯 日前，漳州市和古雷开发区先后
发布2024年度突出经济贡献企业和经济建设
贡献企业名单，福建能源石化集团在古雷片区
的权属企业和参股企业共13家荣获表彰，其中
腾龙芳烃（漳州）有限公司、福建省福化鲁华新
材料有限公司、福建古雷石化有限公司、福建中
沙石化有限公司、漳州古雷海腾码头投资管理
有限公司等5家企业荣获漳州市“突出经济贡献
企业”荣誉称号、古雷开发区“经济建设功臣”荣
誉称号，为漳州经济社会高质量发展作出了突
出贡献。 （陈志杰）

2月15日，福能新能源顶岩山风电
场经过近30个小时的连续奋战，成功下吊潘
宅#86 风机偏航齿圈，是该机型国内外首次
进行偏航齿圈整体更换工作，标志着该技术
实现了从0到1的突破。

（林剑辉 卢玮彬 摄）

春风送暖，万象更新。2024 年，邵武
煤业公司砥砺拼搏，出色完成全年各项任
务指标。新年伊始，该公司首月营业收入
同比增长360%，权属企业浦城矿业传来捷
报，荣获“南平市2024年度纳税重要贡献
企业”。这些新年成绩，再次坚定了公司
全体职工乘“巳”而上、开局“抢跑”的信心
决心。

信心之基来自公司党委的前瞻部署
春节长假复工的首个工作日，邵武煤

业公司党委迅速召开节后复工收心会，号
召全体党员干部快速调整状态，从“假期
模式”无缝切换到“奋斗模式”。在“新春
第一会”上，公司党委书记、董事长谢致远
根据集团工作会议精神，结合公司实际，
对节后复工和全年重点工作进行全面部
署，为全体干部职工提振信心。分管领导
围绕中心工作细致安排，确保每一项工作
都有人管、有人抓、有成效，一系列务实的

工作举措如春风拂面，为全体干部职工
“提神醒脑”。

“只要我们用心用力、不折不扣地贯
彻落实好集团工作会议精神，推进完成好
公司各项工作部署，就一定能战胜各种困
难，推动发展再上新台阶。”该公司上下信
心满怀，立足岗位细化梳理工作思路，向
着新年目标奋勇前进。
信心之力来自“干”字当头的作风状态

今年的目标已定、方向已明，作为公
司高质量发展的“基本盘”，浦城矿业紧抓
安全“关键点”，干在点上。公司认真组织

“开工第一课”复训老员工、培训新员工，
全面开展“开工第一查”，为井下和地面设
备系统“把脉问诊”。春节假期开班以来，
该矿干部职工严格按照“六个一”和“四个
到位”工作要求真抓实干，在临江浮选厂
率先开工后，2月14日，羊角尾矿各项复工
条件达标，所有工作面按计划复工复产。

在公司机关，生规部序时推进矿山
二期工程竣工内业自检自查，财资部全面
分析产能、成本、市场等内外环境编制预
算，人力部科学制定月度绩效考核目标，
市场部加紧拓展市场，完成一季度营收指
标的 60%……桩桩件件是该公司各职能
部室围绕中心工作齐心协力、干在实处的
生动写照，确保每一项工作都能取得实
效。

信心之源来自解决问题的本领底气
长期以来，该公司能够爬坡过坎、结

出“硕果”的关键在于敢于正视问题、深入
分析问题、持之以恒解决问题。去年年
初，面对萤石精粉产能不稳的局面，该公
司以稳产增产破题开局，实施设备改造，
优化工艺工序，精粉产量创历史新高。新
的一年，该公司把“提高原矿品位”作为首
要攻克的硬骨头，把“成本控制”作为年度
考核新指标，并立即行动，科学制定实施

方案，统筹组织攻坚工作。
“精细管理水平还需提升，科技创新

能力尚显不足，产业发展任重道远……”
新年伊始，该公司在民主生活会上主动剖
析自身，坚持问题导向，始终以无惧“风
雨”的心态、“风雨”无阻的姿态，化解有

“风”有“雨”的常态。在推进“机械化换
人、自动化减人”、探索创建“数智”矿山、
培育新质生产力根基的奋进路上，该公司
找到了破题解难的“金钥匙”，有信心、有
条件、有能力打好现代化建设主动仗，把
握发展主动权。

步履不停，春山可望。在满弦开弓、
开年抢跑的新征程上，邵武煤业将一如既
往坚定信心，保持安全生产定力，笃行实
干，为集团公司拼抢一季度、实现“开门
红”贡献力量。 （赵芯）

信心如磐 乘“巳”而上
邵武煤业公司以笃行实干开好局起好步

深化深化““三争三争””行动行动
奋战奋战““开门红开门红””

近日，省长赵龙前往福建省能源石化
集团等部分省属企业调研，借助视频连
线，深入了解企业节后复工复产状况，并
向坚守在生产建设一线的广大干部职工
致以诚挚问候与崇高敬意。

这一连线视频及新闻报道，如同一股
强劲的“热线”信息流，迅速在福建煤电公
司百里矿区引发热烈反响，为节后刚投身
复工生产的一线职工注入强大动力，一时
间，各个生产岗位上掀起了气势磅礴的大
生产热潮。

早在节后复工首日，煤电公司新任党
委书记、董事长赖文奎便发出有力“动员
令”：“要尽快收心归位，全面梳理工作重
点，明确年度关键任务并形成清单，稳步
推进各项工作。”号召全司干部职工迎难
而上，全力以赴打好2025年攻坚战。

节后复工以来，煤电公司积极组织各
层级力量，全方位推进复工复产。2025
年，公司坚定以煤炭生产为核心，协同码
头煤炭装卸，联动煤炭发运、电力安装检

修、物业管理等单位，力求在新的一年实
现稳健开局。

“今年面临的压力不小，但我们定会
千方百计完成煤电公司下达的生产经营
指标与工作任务。”谈及2025年工作计划，
箭竹坪煤矿党总支书记、董事长林思益思
路清晰。据介绍，2025年煤电公司给箭竹
坪煤矿下达的生产指标为10万吨煤炭产
量，而林思益满怀信心地表示，矿里有把
握实现12万吨产量。让林思益如此笃定
的，是矿里开春确立的“四个抓好”工作思
路与措施，即抓好稳产、抓好激励、抓好降
本增效、抓好劳动竞赛。

“为此，我们已着手制定并实施了后
勤优质服务竞赛、采掘单产单进竞赛、采
掘阶梯单价等多项生产经营活动，成效已
初显。”林思益表示，开工后短期内便能迎
来大生产热潮，表明生产态势正朝着开好
局、起好步的方向稳步迈进。

2月17日清晨，翠屏山煤矿井口，上早
班的工人们身着整齐工装、头戴安全帽，

早早来到井口排队，准备下井作业。实际
上，这样的忙碌场景自年前便已开启。

“为了节后能迅速进入‘生产模式’，
打好2025年‘攻坚战’，我们从节前就有计
划地对矿井的通风、生产、提升、运输等系
统进行了升级改造，对相关设备进行了更
新换代。”翠屏山煤矿矿长阙启源认为，该
矿的“生产热潮”实则更早便已拉开帷
幕。与箭竹坪煤矿有所不同，翠屏山煤矿
除需做好地质找煤、强化技术管理、提升
激励考核等工作外，还需着重应对探底扩
边、采掘布局优化以及队伍整合与引进等
难题。

“尽管压力巨大，但矿里的干部职工
生产热情高涨，团结就是力量，我们定会
保质保量完成煤电公司下达的各项经营
指标。”阙启源坦言，目前全矿正朝着“起
好步、开好局”的目标，以饱满的热情投身
新年的安全生产工作，力争以“开门红”带
动“全年红”。

在雁石发运站，站长谢正文也在积极

谋划节后生产的各项工作。2025年开局，
煤炭售价低于预期，这不仅让该公司市场
部人员倍感压力，也令谢正文颇为“头疼”。

“看来今年还得在配煤工作上深挖潜
力。”去年，雁石发运站在煤炭售价持续走
低、市场波动较大的形势下，通过科学配
比，开展“个性化”定制煤炭发运，不仅提
前70多天完成全年调运任务，还成功配出
13万多吨“特优煤”，有效弥补了部分煤炭
销售差价，创造了可观的经济效益。2025
年，谢正文早早便与班子成员、站里骨干
管理人员定下目标：今年特优煤配比力争
突破15万吨，为煤电公司整体经营工作减
轻压力。 （林秀龙）

“连线”变“热线”，福建煤电节后大生产热潮涌动


