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奏响科技与智慧最强音
福能新能源集约管理注入高质量发展新动能

要闻快递

走进莆田后海风电场，蓝天碧海下，
盐场周边的风机叶片随风旋舞，源源不断
地为千家万户送去清洁能源。飞翔的鸟
群与巨大的风机交相辉映，平淡中展现着
和谐之美。

从“摸着石头过河”，到陆上风电装机
规模和运营水平位居福建省前列，福能新
能源公司的“蜕变”过程经历了16年。

16年，它立足的是绿色能源，诉说的
是创业的艰辛，展现的是国企担当，突出
的是管理现代，所形成的一系列管理体系
处于行业领先、全省首创，为高质量发展
注入新动能。

项目化运作获提升标杆
该公司在成立初期与省内其他风电

企业相同，每个场站都配置一批完整的检
修、运行和管理人员。随着投产场站的增
多，投入生产运维的人员不断增加，生产

经营成本也逐渐增高。
2014年7月，该公司在福建省风电行

业中第一家建成投运风电集控运行中心，
将原先的单个风电场建制为主的独立运
营转为“大集控、大维检”的生产运维管理
模式，即以区域为中心建立两个集控中
心，负责各自区域范围内的各风电场的运
行值班调度，实现“集中监控、少人值守”，
有效提高运行调度效率、全员劳动生产
率。该管理模式在 2023 年 5 月被评为省
国资系统管理提升标杆项目，是全省八个
标杆项目之一。

以莆田片区为例，若采用单个风电场
建制，每个场站需配置至少6名运行人员，
其所辖8个风电场需48人。成立集控中
心后，8 个场站仅配置 21 人，节约运行人
员27人，每人每年平均费用按29万元计
算，自2014年成集控中心以来的10年间，

累计节省人工成本近8000万元。
智慧化管理成示范项目

该公司场站点多、面广、线长，风机涉
及7个厂家13种机型，风机数据无法在同
一平台进行统计、分析，更谈不上故障提
前预警、智慧化决策等高级应用。

为解决这些问题，该公司花了半年多
的时间对国内同行业和厂家进行深入调
研交流，提出了智慧风场系统建设方案。

去年12月底，首批3个风场数据接入
智慧风场系统运行，今年7月系统上线试
运行。它不仅是一个全息展示平台，更是
一个能实现设备健康状态监测、数据分
析、故障诊断、故障预警、能效管理和运维
决策等的智慧运营平台。该系统是福建
省第一家企业运行的智慧风场系统，也是
能化集团“智改数转”示范项目。

“通过充分挖掘系统大数据和人工智

能功能，风电场运维决策管理智慧化水平
得到进一步提升，运维效率大幅提高。”该
公司生产与设备管理部经理张栋仁介绍，

“通过该系统的智慧功能为生产经营提供
辅助决策依据，为今后可再生能源全面市
场化做好生产运行技术储备。”

实行智慧化管理以来，仅大部件预警
每年就可挽回经济损失300多万元，若加
上其他安全和经济效益，年创效将超过
1000万元。

体系化管理保障设备安全
全面推行7S管理，这是电力行业的一

个特色。但结合风场实际，大力推行生产
管理标准化场站建设和设备管理体系化
建设，是该公司的亮点。

（下转二版）

陈文阶到福建水泥开展
党委理论学习中心组巡听旁听

本报讯 10月10日，集团党委委员、副
总经理陈文阶到福建水泥公司开展党委
理论学习中心组巡听旁听。

对进一步加强中心组理论学习，陈文
阶提出“提高思想认识，做到以上率下；创
新学习方法，营造学习氛围；坚持学以致
用，提高学习成效”等要求。

陈文阶同时对公司下一阶段工作提出
意见：要坚定理想信念不松动，进一步加强
组织领导和统筹谋划；要坚守既定目标不
松劲，围绕集团“一二三四五”发展战略，紧
盯“稳经营提效益”三年专项行动和年度生
产经营目标任务，全力以赴抓好各项工作
落实；要坚持党的领导不松懈，确保改革始
终沿着正确政治方向前进。 （刘宇花）

陈文阶到福建水泥开展
党的二十届三中全会精神专题宣讲

本报讯 10月10日，集团党委委员、副
总经理陈文阶到福建水泥公司开展党的
二十届三中全会精神专题宣讲。

陈文阶以《学深悟透全会精神 做实见
效改革成果 用改革的办法解决发展中的
问题》为题，对党的二十届三中全会精神
进行全面系统的阐述、深入浅出的解读。

陈文阶就如何贯彻落实全会精神提
出具体要求：要着力于谋划发展，加快推
进矿山资源获取；要着力于市场拓展，加
强省内外同行沟通；要着力于降本增效，
大力推广应用可替代原燃材料；要着力于
防控风险，切实提升企业治理能力；要着
力于科技创新，加快信息化数字化转型；
要着力于人才培养，创新优化人才梯队；
要着力于安全生产，扎实开展安全生产治
本攻坚三年行动；要着力于压实党建责
任，推进党建工作与生产经营深度融合；
要着力于从严管党治党，持续深化运用

“知、督、促”工作机制；要着力于职工至
上，提升员工幸福感、获得感。 （刘宇花）

集团召开全力冲刺年度目标任务工作推进会
本报讯 10月15日上午，福建能源

石化集团召开全力冲刺年度目标任务工
作推进会，分析研判当前面临的形势和
存在的短板差距，要求全面强化精益管
理和目标考核，抓实抓紧各项工作措施，
拧紧发条、争分夺秒，推动工作再提效、
效益再提升，全力冲刺全年目标任务，确
保争取年度工作最好成效。

集团党委副书记、总经理吴礼源在
会上强调，要认清形势抓攻坚，集团上下
务必提振精气神，各单位的主要负责人
作为一线指挥长，要有大局意识和系统
观念，全面研判把握企业面临的内外形
势，结合集团下达的目标任务，对标行业
先进、对照预算目标、对表历年指标，判
研问题症结，查找差距不足，拿出攻坚措
施，带领全体员工奋力冲刺全年目标任
务；要突出重点提效益，各产业板块要对
标年度目标任务，突出工作重点和要害，
坚持目标导向和问题导向，充分调动各

方面积极性，全力以赴增收增效；要抓住
当前政策利好，及时研判市场变化，把握
市场走势，制定应对方案，积极寻找新增
长点，努力保存量拓增量；要练好内功挖
潜力，全面提高企业管理运营效能，提升
企业抵御风险能力，围绕人财物各要素
和采产销各环节精准施策，加强精细管
理，全面压降各项成本费用，切实促进企
业增收节支、开源节流，并加大力度盘活
低效无效资产和清收应收账款；要压实
责任强考核，各单位负责人要进一步明
确目标任务，强化责任担当，结合企业实
际进行再动员、再部署，对照预算计划目
标，找准差距问题，细化量化指标任务，
制定有效措施，分解落实到位到岗；要靠
前督导优服务，集团总部各事业部和相
关部门都要行动起来，强化要素保障，主
动靠前服务，深入一线查看实情，积极帮
扶、排忧解难，督促各项工作措施落实到
位，集团各位领导要率先垂范，亲力亲

为，到一线指导协调调度，全方位服务推
动企业攻坚冲刺；要慎终如始保安全，巩
固拓展秋检的成果，强化安全监管，压实
安全责任，紧盯薄弱环节，抓好隐患排查
整治；要加大对承包商的安全管控力度，
坚持“五统一”管理；要加强安全宣传教
育，不断强化职工安全意识，齐心协力筑
牢安全生产防线。

集团党委委员、副总经理朱玉武、周
朝宝、陈文阶在会上分别对各产业板块
四季度工作进行了专题部署，集团党委
委员、总会计师王贵长主持会议并就全
力冲刺年度目标任务工作提出具体工作
要求。

会议以视频形式召开。集团本部有
关部（室）负责人及相关人员在主会场参
加会议；各权属企业领导班子成员、各相
关部门负责人及有关人员在视频分会场
参会。 （夏万里）

10 月 11 日 ，
随着福建能源石
化集团总部迁入
新址办公，福建能
源石化大厦正式
启用。

在大厦启用
之际，集团举行了
庄严的升旗仪式，
在雄壮的国歌声
中，国旗、司旗相
继冉冉升起，大家
昂首肃立，行注目
礼。 （乐 苑 摄）
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