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近日，福化鲁华公司在碳五装置现场开展火灾应急救援
演练。本次演练进一步加强了碳五装置各班组成员的安全
防范意识，锻炼了装置成员间的协同配合能力，提高了应对
突发事故的组织指挥、快速响应及处置能力。

（陈志阳 张炳鹏 摄）

近日，福建煤电公司龙潭煤矿组织技术骨干对电机车进行全
面“体检”，精准排查隐患逐一消灭“病灶”，确保设备处于最佳状
态，保障运输“大动脉”畅通无阻。 （林莉 摄）
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绷紧“安全弦”守好“安全田”
永安煤业公司多措并举助力安全生产

提“质”发展 向“新”迈进
石化供销公司深耕乙二醇市场取得新突破

安砂建福化验室
获得“全优奖”荣誉称号

本报讯 近日，从国家水泥质检网站
获悉，在2024年“天宝华瑞杯”全国第十
九次水泥化学分析大对比中，安砂建福
化验室获“全优奖”荣誉称号。

此次获奖不仅展现出化验室检验
员的扎实的技术功底和良好的职业素
养，也充分体现了安砂建福严格的质量
控制和精细的质量管理，为助力公司精
益运营、提质增效提供强有力的技术支
撑与保障。 （黄晓萍）

晋江气电机组
连续运行次数创新纪录

本报讯 迎峰度夏以来，晋江气电公
司每日最低 3 台机组运行，其中至少 1
台机组保持连运，截至8月6日，累计连
运机组次数达到55次，创历史新高。

（林晓亮）

本报讯 7 月底，石化供销公司同国
内代表性聚酯工厂“新凤鸣集团有限公
司”签订 5000 吨乙二醇月度供货合同，
这是石化供销公司乙二醇板块首次与
终端聚酯大厂直接签订月度合约，标志
着公司乙二醇业务实现量和质的双重

“新”突破，为该项业务高质量发展夯实
有力基础。

长久以来，国内乙二醇行业上下游
相对集中，国内上游工厂多数年约直供
下游聚酯工厂，外销现货量有限，进口量
虽然较多，但普遍集中在少数进口商手
上，渠道也相对受限，对公司开发、维护
终端客户产生不利影响。2023年下半年
起，公司专用化学品二部直面形势、迎难

而上，多次走访江阴、嘉兴、宁波等地主
流聚酯工厂集中区，深度剖析客户需求，
全力抢抓市场机遇，与多家行业内头部
聚酯工厂实现了间接供货合作。今年以
来，公司继续在聚酯客户深度开发上下
功夫，通过与新凤鸣多次沟通联系，最终
达成了月度直接供货合约，该公司乙二
醇将通过车运或者船运的方式运输至多
个新凤鸣聚酯工厂，后续供货量有望稳
步提升。

新凤鸣集团是一家集 PTA、聚酯、涤
纶纺丝、加弹、短纤、进出口贸易为一体
的现代大型股份制企业，总资产超 500
亿元，2023年新凤鸣完成各类产品产量
1342.58 万吨，实现营业收入 1083.98 亿

元。该公司通过与国内聚酯巨头的直接
合作，推动公司乙二醇业务发展实现新
突破，迈上“快车道”，有力地提升了市场
认可度和影响力，为后续业务高质量发
展提供强力支撑。

石化供销公司坚持以客户需求为出
发点，不断优化业务模式，提升服务质
量，深度挖掘产业价值，推动分销业务提
质增效、做大做强。后续该公司专化二
部将深化拓展省委“三争”行动，紧密围
绕公司“三步走”中长期发展规划，以攻
坚状态争先姿态，全力以赴增量扩面，多
措并举提质增效，为实现公司年度任务
目标作出更大贡献。 （巩松）

海泉化学优等品醋酸乙烯产品
首车启航

本报讯 8 月 7 日，海泉化学优等品
级醋酸乙烯产品销售首车启航。从投
产到产品达优、销售装运出厂，该公司
实现供产销全流程贯通。 （海泉）

八月，气温仍居高不下。尽管酷暑
难耐，但面对2号锅炉检修参修单位多、
任务重、风险大的情况，龙安热电公司
检修人员并未停下前进的脚步，他们在
检修现场管安全、抢进度、保质量。目
前，各项检修任务正紧锣密鼓、有条不
紊地进行中。

检修期间，该公司严格执行“三不
开工”的基本原则，即：无安全不开工、
无方案不开工、无交底不开工；同时紧
紧围绕着安全、质量、进度一体抓的要
求，做好检修作业风险隐患全面辨识评
估，对涉及高空、动火、有限空间、吊装
等危险性较大的项目编制专项施工方
案，并认真开展方案技术和安全交底，
严格按方案要求持续完善安全保护和
现场监护等措施，推进方案落实与施工
现场相一致，确保检修工作风险可控在
控。

为彻底消除2号锅炉遗留各类缺陷
和安全隐患，提高机组设备可靠性能，
各专业严格按照标准检修工序卡、文件
包的要求，执行三级验收机制。同时专
业及设备主人全程跟进检修，在重点检
修项目和重要验收节点上进行全程旁
站监督，并及时做好检修数据记录和修
后试验，实现“应修必修、修必修好”，确
保高质量完成检修任务。

面对此次任务重、风险大的检修挑
战，该公司设备、生产管理党支部也纷
纷站排头、立标兵，在锅炉专业人手不
足情况下，设备管理党支部党员主动承
担三管检测和炉膛作业有限空间盯守
等工作；生产管理党支部党员带头深入
现场开展反违章纠查，以零容忍态度严
查现场违章，查处现场典型安全文明生
产问题16条。党员始终冲锋在前，奉献
不停歇，汗水浸湿衣衫，现场到处可看
到他们积极投身于检修各项检修工作
的身影。 （苏薇 涂瑞兴）

迎“烤”验奋战检修
不服“暑”严守质量

本报讯 今年以来，永安煤业公司坚
持以严、细、实的工作作风，通过明责任
守好“安全田”“亲情锤”常敲“安全鼓”

“连环招”筑牢“安全网”，努力构筑“群
防、群控、群治”的安全生产大格局。

“各级管理人员要人到、心到、责任
到，做到走一路管一路，守护好自己的安
全‘责任田’。”8月7日，公司党委书记、
董事长康春福在安全工作会上重申。

公司全员以时时放心不下的危机
感，时不我待的紧迫感，结合安全生产治
本攻坚三年行动，持续做好井下工作留
痕、重点工作面盯守、值班带班领导履
职、极端天气防范等工作，不断提升各级
安全生产管理人员履职质量，狠抓安全
生产标准化建设，助推安全生产工作走
深走实。

“时刻关注天气变化，重点加强防洪
沟、边坡等部位巡查，落实好相关防范措
施。”8月11日，仙亭煤矿副矿长卓永青
开展周末检查时叮嘱。

“天气热了，注意防暑降温”“多喝
水、保重身体”……面对着高温天气，公
司各单位组织女工安全协管员送上西
瓜、绿豆汤、凉茶、藿香正气水等防暑降
温物资，为坚守岗位的职工送去清凉与
关怀，叮嘱他们牢固树立安全第一的思
想，时刻做好安全生产工作。

为进一步彰显女工安全协管员在促
进和保障安全生产中的作用，助力企业
实现安全生产，公司不断创新女工协管
方式，丰富活动内涵，积极开展“守护安
全”劝导活动进班组、“吹好枕边风”、

“‘三违’帮教进家庭”等活动，为矿井安
全生产织密防线。

“长知识的同时又有奖品拿，这个安
全氛围感拉满！”8月1日，在“守护安全”
劝导活动进班组活动中，池坪芦坑煤矿
采掘队职工王家泉接过协管员递上的奖
品很是高兴。

8月7日下午，一场严肃的“检讨”会
在公司五楼会议室召开。仙亭煤矿剖析

近日国家矿山安全监察局第十一检查组
专项监督检查存在的主要问题，各矿井
作了交流发言，公司领导逐一分享了自
己的感受和认识，与会人员对照安全问
题隐患举一反三、典型剖析，做好总结经
验，提升安全管理能力。

为及时发现隐患，助力安全生产，公
司积极开展全员查找身边问题隐患活
动，广泛发动职工及家属共同监督，对举
报“三违”行为和安全隐患的职工给予适
当奖励，推动全体职工群众查找身边问
题隐患。同时，采取“请进来”方式开展
各类安全培训，提升职工的业务知识和
技能水平。

7 月 24 日，公司邀请北京煤炭科学
技术研究院工程技术人员，在苏桥煤矿
为四对矿井的安全监测监控人员开展了
一场安全监控专业技术业务培训。“可以
一起探讨、解决日常管理中遇见的‘疑难
杂症’，这样面对面培训真赞！”参训人员
小张肯定。 （黄艺欣）


