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为切实提高应对突发触电事故应急处置能力，保障员工
生命安全，近日，永安建福水泥公司在鹧鸪山矿山组织开展触
电事故现场处置演练。 （解威 摄）

邮箱：fjmtbs@126.com 责任编辑 李尔加 经济·安全4版
2024年7月12日 星期五

简简 讯讯

保稳求质创效交出硬核“期中卷”
永安煤业公司仙亭煤矿实现“双过半”目标

近日，福建煤电公司龙潭煤矿充分发挥党员业务骨干、技术
能手传帮带作用，积极开展“师带徒”强本领，“传帮带”共成长活
动。图为7月2日，党员技术骨干林永星（左一）正在讲解照明综
保本体常见故障判断与维修知识。 （林莉 摄）

建材控股厦门混凝土公司
荣获集美区“纳税大户”称号

本报讯 7月4日，建材控股厦门混
凝土公司荣获“2023年度集美区纳税大
户 500 万元~1000 万元”称号。该公司
以实际行动践行社会责任，为当地的经
济发展作出应有的贡献，树立了“诚信
经营、依法纳税”的良好企业形象。

（梁瑞和）

龙岩福化环保公司
顺利通过三体系认证复审

本报讯 近日，方圆标志认证集团
福建有限公司到龙岩福化环保公司开
展质量/环境/职业健康安全管理体系
的复审。

审核过程中，审核组专家先后深入
公司各部门、生产现场，对公司质量、环
境、职业健康安全管理体系的运行管理
进行全面审核，对公司体系运行情况进
行交流和指导。审核组专家对公司三
体系运行所做的工作和取得的成效给
予肯定，一致同意公司通过三体认证审
核。 （丘晓顺）

今年以来，永安煤业公司仙亭煤矿认
真贯彻落实省委深化拓展“三争”行动部
署，瞄准公司“七项重点工作”任务，在一
季度喜获“开门红”的基础上，顺利实现生
产任务“双过半”目标。截至六月份，原煤
产 量 完 成 11.32 万 吨 ，掘 进 进 尺 完 成
1132.5 米 ，分 别 完 成 年 度 计 划 任 务 的
51.5%和50.7%，交出硬核“期中卷”

仙亭煤矿坚持“不压生产任务，不压
成本指标，一切工作为安全生产让路”的
底线思维，扎实推进安全治本攻坚三年行
动。六月份，形式多样的“安全生产月”活
动，促进了广大职工安全理念更加牢固、
行为安全更加自觉，矿井安全生产氛围更
加浓厚、安全生产基础更加扎实。

上半年，该矿加强现场管控，扎实开
展安全检查和专项整治，提升了各岗位人
员的安全意识和履职能力。“通过对提升
运输的 5 个项目进行专项整治，此类‘三

违’大大降低，员工按章操作的意识明显
提高，这项行动我们还将持续开展。”该矿
机电副矿长涂鹏绍表示。

进入汛期，该矿主动出击，提前对20
余个边坡、挡墙进行维护，对全矿排水防
洪沟进行了大清理，备足防御物资，保持
井下水仓低水位运行。

针对生产实际，该矿紧紧围绕“调布
局、强队伍、增后劲”目标，聚焦“采掘接
替”，抓牢制约生产的关键环节，坚持“一
面一策”和“一段一策”管理，常态化召开
协调会、碰头会，强化薪酬杠杆作用发挥，
提升一线作业人员积极性创造性。同时，
强化地质会诊，系统分析地质构造，加快
准备巷道施工进度，为原煤高产稳产奠定
基础。截至二季度，末该矿准备煤量为
30.14万吨，且原煤月产量稳定达到2万多
吨，为实现“双过半”提振了信心。

越是困难时期，越要狠抓煤质。五月

份公司重启“下水煤”，矿井为出口量身定
制“永京”优质原料煤。首先，矿井加强煤
质源头管控，运用奖惩措施加大工作面捡
矸力度，在保证优质原煤品质的同时，对
灰分较高的煤层进行专调分拣、专仓专
储，与低灰煤分开储存，不断提高煤炭“含
金量”。截至六月份，共提升分拣高灰煤
2345 部，综合灰分控制在 18%以下。其
次，将专储的5#粉煤仓盘出落地，根据每
天发运煤质数据合理调配次日落地煤装
车量，既确保煤质符合“下水煤”要求，又
实现了经济效益最大化，为实现“双过半”
注入了动力。

该矿秉持“节约的就是赚来的”理念，
瞄准“双过半”目标持续强化降本增效工
作。针对成本管控工作中的难点、堵点、
焦点，逐项对工资、材料、电力等影响节支
的因素进行分析，严格制定部门责任制指
标及考核办法，引导职工“会算账”“算好

账”。上半年，通过避峰就谷用电节约
11.4万元。

废旧中淘宝，修旧利废降成本。该矿
严格设备投入管理，细化闲置资产盘活工
作措施，加大对调度绞车、变压器等高价
值设备的修复力度，让废旧材料、设备再
次“焕新上岗”。“上半年，我们将闲置多年
的 1200 多棚矿工钢重新整理再加工，减
少了材料支出成本。”该矿供应股负责任
吴孝滨说，此举还有效缓解井下钢支材料
告急的局面。此外，井下各类电缆累计
7000多米得到充分回收，除高压电缆外，
复用率达到 100%，为实现“双过半”助力
攻坚。 （苏标平）

福建省南安抽水蓄能电站环境
影响报告书顺利通过审查

本报讯 7 月 3 日，泉州市生态环境
局在泉州市主持召开《福建省南安抽
水蓄能电站环境影响报告书》审查
会。

会上，设计单位对《福建省南安抽
水蓄能电站环境影响报告》作了详细汇
报，与会专家及相关单位对项目的环境
影响报告认真审阅，对环境影响分析、
生态保护措施等重点内容展开热烈讨
论，提出了一些宝贵的意见和建议。经
过充分的交流和论证，专家组认为报告
的内容和深度基本满足相关要求，同意
报告通过审查，同时也进一步完善了环
境影响报告。 （李波）

六月份以来，福能新能源公司扎实
开展“安全生产月”活动，通过唱好活动
宣传、警示教育、应急演练、隐患排查治
理“四部曲”，奏响“安全生产”主旋律。
唱好“宣”字曲，让活动氛围“浓起来”
“今年六月份是全国第 23 个‘安全

生产月’。大家要积极投身安全生产工
作中，以实际行动筑牢安全防线，坚决打
好安全生产主动仗。”在6月3日“安全生
产月”活动启动仪式上，该公司党委书记
邓辉昌强调。

守住安全“红线”，筑牢发展“底线”，
安全宣教工作必须挺在前列。该公司围
绕安全生产月主题，开展线上线下系列
宣教活动，利用微信工作群、电梯口电
视、微信公众号推出安全生产月专栏等
宣传载体，持续推送安全生产、防灾减
灾、应急救援、避险自救等基本常识。组
织职工积极开展主题大讨论、集团安全
文化用语征集活动，“6·16”安全宣传咨
询日活动，编制《安全生产应知应会手册
2024版》、制定《践行有感领导实施方案》

等，形成良好的安全生产氛围。
唱好“警”字曲，让安全警钟“敲起来”
“事故是最好的教科书，也是最好的

清醒剂。”该公司进一步扩大安全警示教
育的宣传广度，利用班组活动、交接班会
议以及安全例会等时间，组织干部职工
观看“安全生产月”主题宣传片、警示教
育片、典型案例解析片等。同时，通过

“新能源大讲堂”、主要负责人宣讲以及
安培在线系统等载体，实现“线上＋线
下”齐头并进，让安全警示教育多元化、
自主化。
唱好“练”字曲，将安全技能“提上来”

“人人懂安全、个个会应急”，关键的
时候更要学会救急。为全面提高员工应
对事故的综合救援能力、快速反应能力、
应急处理能力和协调作战能力，提高职工
知风险、会避险、能施救的能力，该公司积
极拓展培训渠道，整合培训资源，以贴近
员工、实用的原则，持续开展实战性科目
训练，开展高空逃生救援演练。并分批次
组织员工到智能安全体验馆轮训，充分运

用VR技术让员工沉浸式体验各种危险
场景下的应对措施，确保各级人员具备必
要的应急知识，掌握风险防范技能和事故
应急措施。
唱好“查”字曲，将安全隐患“纠出来”
“您已进入带电区域，请穿戴好防护

用品”“严禁单人进行倒闸操作”“上下风
机必须穿戴安全带”……在生产现场，安
全提醒的声音萦绕在耳边。

该公司以“安全生产月”活动为契
机，从源头加强对各类作业的安全风险
管控，建立健全隐患排查治理长效机
制。定期组织人员开展设备专项检查和
日常安全检查，增强隐患排查的针对性
和覆盖面，确保隐患排查不漏“盲点”、不
留“死角”，并对排查出的安全隐患做到
有整改、有落实、有验证，形成隐患有清
单、整改有措施、落实有反馈的工作闭
环。同时，广泛开展“安全隐患随手拍”
等安全生产隐患举报奖励活动，鼓励全
员积极参与隐患和违章举报，做到奖惩
分明，筑牢安全防线。 （鄢青梅）

唱好“四部曲”奏响“安全生产”主旋律
福能新能源公司多措并举严抓安全生产


