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为持续贯彻落实集团第一次党代会精神，推动集团“一二三四五”战略目标描
绘的宏伟蓝图转化为集团高质量发展的实绩实效，现开设“贯彻党代会，启航新征
程”专栏，讲述各企业贯彻落实集团发展战略的具体做法与愿景展望。

贯彻党代会 启航新征程

鸿山热电：三个“聚焦” 纵深推进企业高质量发展

东南电化：满弓劲发 绘就发展新画卷

鸿山热电公司认真贯彻落实集团第
一次党代会精神，秉持新发展理念，结合
公司年度工作实际，提出“1336”工作思
路。坚持以党建工作为统领，高质量推
进一流企业创建为中心；深化成本领先、
科技创新、人才强企三项战略；把握设备
整治、汽源增容、码头运营三项关键；扎
实推进党建提纲振领、防控提级加压、市
场提速争先、科技提势赋能、管理提质增
效、幸福提标升级“六提”工程，用实干实
效全力推进企业高质量发展。

聚焦党建引领把稳发展方向
鸿山热电公司充分发挥党委“把方

向、管大局、保落实”作用，以提升组织
力为重点，深化拓展“深学争优、敢为争
先、实干争效”行动及集团党委各项工
作部署，全面深化党建与业务工作深度
融合。该公司把开展党纪学习教育与

贯彻落实集团党代会精神结合起来，通
过开展专题党课、线上学习、警示教育、
党规党纪知识竞赛等活动，以及举办党
纪学习教育读书班、策划开展党员党性
教育培训班等，着力把党的政治优势转
化为企业治理优势，为推动公司高质量
发展提供坚强政治保障。

公司持续强化组织建设，顺利完成
“两委”换届选举工作，认真部署党纪学
习教育，开展“清风行”廉洁警示教育月
系列活动，厚植“清风鸿电”廉洁文化。

聚焦“七大举措”提升安全质效
鸿山热电公司稳步推进“防控提级

加压”工程，深入开展治本攻坚三年行
动，不断推进双重预防机制建设，扎实
防范化解安全风险，从素质能力提升、
治理能力提升、应急能力提升、安全科
技支撑等7大方面，系统谋划工作，锚定

目标任务、紧扣时间节点、强化落实执
行，全力推动各项任务如期完成取得实
效，不断提升安全管理质效。

今年，公司申报的安全“家”文化品
牌，被授予“全国安全文化建设示范企
业”荣誉，是今年全省唯一一家获评此
项荣誉的火力发电企业。同时，公司安
全“家”文化品牌实践案例，位列全国本
期入选案例的榜首，是福建省唯一入选
的单位。

聚焦科技创新助推产业创新
科技创新是发展新质生产力的核

心要素。鸿山热电公司始终坚持将创
新摆在公司发展的核心地位，不断加大
科技创新力度。公司持续推进高新企
业科研人员、科技项目、研发资金的投
入，加速公司向高新企业平稳转型。通
过推动“智慧电厂”建设，加强与信科公

司、创新研究院的合作交流，巩固提升
公司信息化水平。公司全力做好2024
年技改、反措工作，不断解决机组隐患
顽疾，确保公司两台机组安全平稳运
行。公司#2 机组喜获 600MW 级超临
界供热湿冷机组“2023年度电力行业火
电机组能效水平对标竞赛 5A 机组”及

“供电煤耗指标最优机组”。
今年，公司新获2项发明专利、8项

实用新型专利。目前在申报实用新型
专利16项，2025年储备科技项目6项，
全国“五小”创新奖项目申报书7份。

接下来，鸿山热电公司将继续围绕
集团“一二三四五”发展战略目标，不断
提升重点项目建设质效，持续对标一
流、提升管理，稳定生产经营创新，以更
大的力度、更实的举措全力冲刺“双过
半”目标任务。 （潘 进）

今年来，东南电化公司紧紧围绕
“系统化、专业化、精细化、数智化”经营
方针，多措并举，把集团“一二三四五”
战略目标描绘的宏伟蓝图转化为公司
高质量发展的实绩实效。截至5月，该
公司营业收入同比增长39.44%，满弓劲
发，绘就发展新画卷。

抓好基层党建，建强战斗堡垒
东南电化公司以构建落实全面从

严治党考评体系为抓手，修订完善党建
考核体系，突出基层党建考核导向性，
持续深化“三一”党建工作机制，扎实推
进“一支部一品牌”创建工作，将党建

“软实力”切实转化为推动生产经营工
作的“硬支撑”。深入开展党纪学习教
育，公司第一时间对党纪学习教育做出

动员部署，公司党委班子成员分别到一
线开展专题宣讲活动，公司纪委组织召
开案例分析会，各党支部也结合实际开
展特色活动，推动党纪学习教育入脑入
心走深走实学出实效。

强化经营管理，致力效益提升
东南电化公司始终坚持以客户为

导向，追求先进的管理理念。今年3月
份，公司引进卓越绩效管理模式，开展
卓越绩效管理准则培训，构建企业自评
师团队，以创新为驱动，优化公司过程
管理，进一步激发组织活力，全面提升
管理的成熟度。供销部以“智慧供销创
新发展“为主题，在深入分析当前供销
业务存在的问题和不足的基础上，制定
了详细的实施方案和推进计划，加强内

部管理、优化业务流程、提升服务质量，
逐步推进销售策略的优化、采购成本的
降低以及供应链效率的提升。

聚焦项目建设，凝聚发展动能
为实现2024年年底三期二阶段建

成投产目标，5月23日，公司举行“大干
一百天”劳动竞赛启动仪式暨党员、青
年突击队授旗仪式，进一步发挥党员青
年先锋模范作用，全力推进工程建设进
度。项目部坚持高标准、严要求，提前
谋划、主动作为，于6月13日完成了三
期二阶段项目4回路35kV馈线、2回路
10kV 馈线一次送电成功，这标志着三
期项目二阶段又一重要节点顺利完成，
为三期二阶段项目一次开车成功奠定
了坚实的基础。

紧盯任务目标，保持攻坚势头
为提高装置自动化水平，抓好数智

化转型，东南电化公司引进过程控制新
系统——动态报警管理，实现报警全生
命周期管理，降低员工工作强度。并对
公司内部水系统进行平衡调整，提出

“混床再生水分段回收”“中水浓水回收
化盐”“回收高浓碱工艺冷凝液”等优化
项目，致力于达到市政“零排放”目标，
目前已实现电解装置高负荷运行时，短
暂8小时“零排放”。

下一步，东南电化公司将继续坚持
以集团党代会精神为指引，深化党建工
作与业务发展的深度融合，积极探索新
的发展模式和业务领域，以实际行动迎
接新挑战，开启发展新篇章。（东南电化）

高温下高温下高温下
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坚守坚守坚守

2号、3号锅炉顶棚更换改造是晋南热电
公司今年防台风防汛的一项重要施工任务。
6 月 14 日，晋南热电施工人员顶着烈日和高
温，在54米高的炉顶拆除旧的彩钢瓦和檩条，
重新固定、敷设新材料，确保能够安全度过汛
期。 （周国利 摄）

6月21 日，福州炼石公司组织开展防高温中
暑事故应急救援演练。本次演练紧扣“安全生产
月”活动主题，针对即将到来的暑期高温环境，提
高生产作业人员的自护、自救和互救能力。

（陈俊杰 摄）

烈日炎炎，华厦设计院监理人员全力保障，确保福化古
雷运营中心项目一期桩基工程如期推进。图为近日，监理人
员对新进场的方桩进行强度回弹、外观质量、长度检查，确保
材料质量合格。 （苏清霞 摄）


