
责任编辑 陈仁居

2024年6月14日 星期五企事聚焦 邮箱：fjmtbs@126.com7版

为持续贯彻落实集团第一次党代会精神，推动集团“一二三四五”战略目标描
绘的宏伟蓝图转化为集团高质量发展的实绩实效，现开设“贯彻党代会，启航新征
程”专栏，讲述各企业贯彻落实集团发展战略的具体做法与愿景展望。

贯彻党代会 启航新征程

石化供销：五措并举 向兴而“新”

钢源公司：“三力”齐发 赋能高质量发展

石化供销公司党委坚持党建领航，
紧扣发展定位，做大做强主业，做实做
优品牌竞争力，通过强党建、防风险、拓
市场、稳安全、聚人才，不断把党建势能
转化为发展动能，推动公司稳健、可持
续发展。

强党建，铸实“发展引擎”
该公司坚持聚焦中心任务，牢树抓

党建就是抓生产力、抓党建就是抓核心
竞争力的思想认识，重点把市场开拓、
提质增效、内控管理、安全管控等作为
党建工作的发力点，打造符合公司特色
的“营销先锋”党建品牌，深入开展党员
先锋工程，推进支部“达标创星”工作，
充分发挥党委政治核心作用、党支部战
斗堡垒作用和党员先锋模范作用，推动
公司在高质量发展实践中实现新突破、
开创新局面。

防风险，筑牢“发展盾牌”
该公司坚持聚焦主责主业，认真贯

彻落实省国资委“十不准”相关要求，持
续规范开展贸易工作，加强贸易业务规
范管理，健全管控体系，完善长效防范
机制，防控贸易领域风险。加强风险排
查，强化对重点领域、重点业务、关键环
节、关键岗位的风险防控，对风险早识
别、早预警、早暴露、早处置。加强协同
联动，做好与内部审计、巡察以及各类
检查的互通，深化成果运用，为企业健
康经营保驾护航。

拓市场，打造“发展名片”
该公司牢固树立“一盘棋”思想，积

极依托集团产业布局，以集团内部资源
为杠杆，奋力撬动外部市场资源，持续
巩固开发优质资源渠道，做强做优做大
分销贸易业务，更好服务保障集团产业

链发展大局，努力打造成为国内具有一
定市场影响力的主流石化商贸平台。
未来三年，公司力争做到从多元化产品
经营策略向集中化产品经营策略转型
发展，形成3-5个2000万元效益的基于
产业链、具有竞争力的核心业务集群。

稳安全，守好“发展防线”
该公司深入贯彻落实习近平总书

记关于安全生产重要论述和重要指示
批示精神，坚持安全生产红线意识和底
线思维，认真履行企业安全生产主体责
任。深化安全风险分级管控和主动报
告机制，动态更新安全风险清单，明确
安全风险管控重点，完善落实风险管控
措施。健全优化公司安全生产管理机
制，做到真重视、真落实、真检查、真整
改，推动各项隐患得到有效治理，筑牢
公司安全防线。

聚人才，激活“发展动能”
该公司深入实施人才强企战略，坚

持拓宽选人用人视野，健全完善选人用
人机制，积极探索多元化干部人才选拔
路径，最大限度做到人岗相适、人事相
宜，激活人才“一池春水”，推动企业加
快发展步伐。加强后备人才储备和建
设，及时补充新鲜力量，突出“专业型和
综合型人才共同培养”导向，合理挖掘、
开发、培养公司后备人才队伍，不断完
善和充实人才队伍、结构。

下一步，该公司党委将坚持以高质
量发展为主线，以集团第一次党代会精
神为指引，进一步坚定信心、攻坚克难、
担当有为，奋力描绘新征程的美好蓝
图，为推动集团高质量发展作出新贡
献。

（章 涛）

福能新材权属钢源公司紧紧围绕
集团“一二三四五”发展战略，紧扣“绿
色能源、高端材料”主线，以昂扬奋发、
攻坚克难的进取精神，从绿色转型、降
本增效、创新引领三个方面做足文章，
助力公司高质量发展。

紧扣绿色转型，“节能攻坚”
钢源公司深入贯彻落实绿色发展

理念，加快绿色转型，积极探索绿色低
碳高质量发展道路。该公司加大环保
投入，打造绿色工厂。把绿色发展理念
渗透到厂区建设、管理及后续投产全过
程，通过环保技改项目、设施升级改造，
不仅消除了污染源外漏环保风险，实现

资源综合利用，还推动清洁文明生产，
助力企业绿色发展。同时加快战略转
型，实现节能降耗。公司严格落实集团
绿色能源的相关要求，奋力加快推进光
伏项目建设，提升绿电比例，节约用电
成本，助推公司大步朝着优质绿色工厂
的方向迈进。

聚焦降本增效，“精打细算”
钢源公司在精细化管理上下足功

夫，从源头上控制成本。改造设备、改
进工艺，让废旧材料、设备配件“起死回
生”。通过对立磨风环、选粉机迷宫间
隙、磨盘挡圈、刮料板、液压系统等设备
进行技改，降低了生产过程中的单项能

耗，节约设备维修杂费高达百万元。深
入研究各项惠企政策，将政策红利转化
为企业效益。通过积极申报各类项目，
获得政府部门项目补助128万元。同时
争取各类减税降费政策支持，首次进行
项目研发，通过专项审计，成功申报所
得税减征，做到补贴应收尽收、减免应
免尽免。

坚持创新引领，“科技赋能”
钢源公司始终将科技创新作为提

升核心竞争力的有效手段，加强科技人
才队伍建设，提升企业技术攻关能力。
围绕新材公司主业，组建研发团队，成
立技术中心，投入近百万元研发经费，

不断研究开发高新技术产品。经过多
年的探索努力，申请了多项自主知识产
权专利，其中申报实用新型专利16项，
并已取得实用新型专利10项，有效地拓
展了产品的使用范围，推动了公司的创
新性发展，为公司高质量发展奠定坚实
基础。

党代会策划新蓝图，新征程吹响新
号角。下一步，钢源公司将继续深入学
习贯彻集团第一次党代会精神，加速推
进绿色转型、提质增效、产业升级，不断
开创高质量发展新局面，为集团实现可
持续发展的世界一流能源化工企业目
标贡献力量。 （张 杰）

山城之春，满目葱茏、生机盎然。走
进福能南纺公司水刺厂煤改气技改项目
施工现场，工人们争分夺秒加紧建设，一
幅热火朝天、干劲“满格”的生动图景跃然
眼前。

“实施煤改气技改，以LNG天然气直
燃式供热替代原有燃煤油锅炉供热系统，
改变原来采用燃煤油锅炉产生粉尘颗粒、
二氧化硫、二氧化碳对环境带来的影响。”
为切实贯彻落实国家能源政策和节能环
保的要求，去年主题教育期间，该公司领

导经深入调查研究后，将水刺厂燃煤导热
油供热改LNG天然气供热技改项目提上
日程，这台高龄燃煤油锅炉开启了它的

“焕新之旅”。
2023年9月，“煤改气”项目正式拉开

帷幕。为保证项目顺利安全实施，该公司
进行了大量前期调研分析，与各设备厂家
沟通交流，确定设备供应商，勘测车间现
场，精心组织策划，制定、评审、确定符合
生产实际的技改方案。

改造期间，面临诸多挑战，紧迫的工

作安排、繁重的任务目标、高空狭小的作
业环境，不断涌现的技术难题以及频繁的
交叉作业等，牵一发而动全身。“只要迈出
脚，就没有干不成的事。”公司领导靠前指
挥，技改部、安保部等职能部门和生产厂
干部职工密切配合，加班加点穿梭在现
场，全身心投入项目建设中。该公司一方
面针对安全防护、人员安排、工作任务、工
作程序和具体措施等关键因素进一步细
化了改造方案，自上而下明确分工；另一
方面坚持开展技术碰头协调会，及时优
化、解决施工中遇到的问题，确保各方衔
接紧密，进一步提高作业效率。

为营造良好氛围，水刺厂党支部强化
党建引领，成立了卓有成效的“党员突击
队”，引领党员冲锋在前，为项目建设打上
了一针“强心剂”。同时，公司部室党支
部、机修厂党支部及时抽调多名党员补充
安装力量，助力攻坚。

众人拾柴火焰高。经过一个多月的
努力，从电气线路重新规划布局安装，导
热油降温、排放归置，导热油管道拆除，烘

干机加热器拆除，燃烧机安装，烫光机电
加热安装，再到点火试车，纸上的蓝图一
步步落地成现实。2024年4月8日，伴随
着点火试车成功的欢呼声，历经200多个
日日夜夜的奋战，煤改气项目顺利收官。

新装置运行后，该公司又继续在节能
降耗上“施展拳脚”：通过调节空气与甲烷
混合比，使燃烧更充分；优化烘干工艺、增
加烘干机保温层，降低能耗；加隔板，提高
排湿效率。经过一个月的运行，煤改气的
优点得到了充分验证，节省了升降温、开
关机时间，降低了设备故障停机率，减少
了用工成本，4月燃气能耗比前三个月燃
煤能耗平均值降低近30%。

以生态环境保护推动高质量转型发
展，福能南纺正以实际行动为“绿水青山
就是金山银山”理念做出最好的诠释。煤
改气项目的竣工，只是该公司落实绿色环
保、节能减排路线图的一个缩影，坚持生
态、环保的绿色发展之路是公司持续推进
的重要工作，并将久久为功。

（蔡庆华 杨娟琴 摄影报道）

““煤改煤改气”绘就绿色发展“新画卷”
——福能南纺煤改气技改项目纪实

图为该公司煤改气施工场景图为该公司煤改气施工场景，，工人们正紧锣密鼓地安装烫光机电加热器系统工人们正紧锣密鼓地安装烫光机电加热器系统。。


