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华厦设计院
再获三项软件著作权

本报讯 近日，华厦设计院《管道排污
量建模系统V1.0》《基于大数据的煤矿安全
监控系统V1.0》《基于物联网的低功耗温湿
度采集系统V1.0》三项软件获得国家计算
机软件著作权登记证书，为华厦设计院科
技创新再添新彩。 （陶舒琪）

福能期货首次荣获
中金所优秀会员奖项

本报讯 近日，中国金融交易所颁发
2023年度多项重磅奖项。福能期货首次荣
获中金所2023年度成长突破奖，这是中金
所为表彰当年度在保障市场安全运行、促
进市场功能发挥、推动市场结构优化、深化
市场投教宣传等方面表现突出的会员单位
所设立的奖项。

2023年，福能期货同中金所合作举办
十余场次培训，内容涵盖金融期货及期权
基础知识和风险管理策略等方面，得到市
场广泛认可。2023年福能期货金融期货开
户数、金融期货及期权总成交量、总持仓均
大幅增长。 （陈夏昕）

为确保全国“两会”期间生产经
营持续安全稳定，3月5日，鸿山热电公司
开展反恐防范工作检查。此项行动围绕
反恐应急队伍管理、反恐防范台账、安防
系统、防护装备以及重要出入口防冲闯设
施进行重点检查。 （廖明培 摄）

新年新气象，实
干开新局。2月23日，随
着“易达7”号油轮从油库
码头顺畅离泊，标志着福
州港燃油供应有限公司
圆满完成节后第一次大
型安全生产作业，实现

“开门红”。图为“易达7”
号油轮停泊码头。

（余新颖 摄）

2024年，福能贵电公司牢牢把握高质
量发展这个首要任务，紧紧围绕“2349”工
作思路，锚定“开门红”工作目标，铆足干
劲、精准施策，创新奋进、奋勇争先，多措
并举保障电力供应，全力奋战“开门红”。

坚持党建引领，为“开门红”指明方向
福能贵电公司突出高质量党建引领

保障高质量发展主题，以“双提”行动为契
机，着力抓好基层党组织提质增效行动，
大力开展“旗帜领航工程和党员技术攻关
活动”等，把加强党的建设作为推动企业
做强、做优、做大的重要法宝。

该公司党委书记李秉正在一季度“开
门红”动员会讲话时强调，要充分发挥党
委把方向、管大局、保落实作用，将党建工
作融入安全生产、经营管理、企业治理等
方面；广大党员干部要找准定位、主动出

击，紧紧盯在生产一线，要充分发挥党员
先锋模范带头作用，真正做到哪里有急难
险重，哪里就有党组织攻坚克难，就有党
员冲锋在前。

筑牢安全根基，为“开门红”保驾护航
福能贵电公司始终把安全生产放在

首位，新年伊始，该公司党委迅速召开
2024年安全生产工作会，研究布置安全生
产工作，夯实安全生产经营根基。节前节
后进行安全大检查及各类专项检查，抓
早、抓细、抓实现场安全管理，分区域、分
专业开展隐患排查专项行动，着力解决安
全生产突出问题，持续加强对关键环节、
重点设备及重大危险源全过程监管。深
入开展安全培训教育，加大现场“三违”检
查频次和考核力度，严厉查处不遵守安全
制度的行为，从严落实人员的责任考核和

责任追究。
把握市场脉搏，为“开门红”坚定信心

面对电力市场竞争日趋激烈的现状，
该公司一方面聚焦电力市场，积极做好市
场调研，根据市场形势变化，适时调整营
销策略；认真研究容量电价机制，最大限
度争取容量电费；牢固树立“度电必争”的
理念和“度电必节”的信念，积极与南网总
调、贵州省调沟通，争取“稳发满发、应发
尽发”。另一方面聚焦煤炭市场，密切关
注煤炭市场形势变化，科学制定燃料采购
策略，建立完善燃料采购激励机制，提前
部署长协煤供应环节，千方百计提高长协
兑现率，降低电煤采购价格。同时积极探
索周边优质煤源，拓宽煤炭供应渠道，全
力以赴提升燃料储备，确保机组“口粮”充
足。

做好降本增效，为“开门红”添砖加瓦
该公司统筹安全与经济的关系，树牢

“过紧日子”思想，全面提升员工节能降耗
意识。日常在加强机组精益化调整的同
时，严控成本费用支出，抓实抓细煤耗、水
耗、厂用电率、大宗物资单耗等重点指标，
着力打造低成本优势。针对电网运行方
式、用电负荷、煤场库存结构等情况，制定
合理的掺烧方案，进行“点餐式”的精细化
配煤掺烧工作。

接下来，福能贵电将以更加昂扬的精
神状态、更加务实的工作作风，以“等不
起”的紧迫感、“慢不得”的危机感、“坐不
住”的责任感，以“开门红”引领实现“全年
红”。 （王加胜）

福能贵电：铆足干劲抢开局 全力奋战“开门红”

人勤春来早，奋进正当时。2 月 27
日，永安煤业公司各生产矿井全部复产，
各单位处处呈现出一派火热的生产场
景。全员“辰”势而上，奋力冲刺，以团结
之力、奋斗之姿坚决跑好全年“第一棒”，
力争“开门红”“开门稳”。

“严”字贯始终 夯实“压舱石”
“要严格落实好带班、值班、盯守制

度，工作面合格一个，验收一个，开工一
个，切实做到不安全不生产。”2月25日，在
永安煤业公司收心会上，党委书记、董事
长康春福发出开工动员令时强调。

该公司牢固树立“人民至上、生命至
上”理念，始终把“严”的主基调贯穿安全
生产全过程，持续深化“强整治、严考核、
促提升、保安全”主题活动，高度重视特殊
时期安全工作，强化管理人员履职能力，
严格落实各项制度，严把现场管理，加大

薄弱环节、重点部位、特殊时段的管控力
度，坚决打好安全生产主动仗。

复工复产，安全先行。该公司安监室
节前精心准备职工安全培训“套餐”，节后
按要求有针对性、实效性地开展新招工人
培训，同时开展全员安全考试，增强职工
安全意识，提升安全操作技能。

“实”字抓到底 创新“连环招”
“我们结合实际制定科学合理的奖励

措施，推行奖励向采掘一线倾斜。”生产技
术部经理陈阳光介绍。为吹响奋进的号
角，公司结合实际制定一季度生产经营

“开门红”具体的实施意见，提高了吨煤产
量奖励，鼓励矿井全体员工全力以赴组织
生产，力争在稳产提效上取得新成效。

2月22日，当大多数人依然沉浸欢乐
祥和的新春氛围时，各生产矿井相关复工
复产工作已陆续启动，公司安全检查组深

入各矿井开展复工前自查。筛选厂铲车
班忙碌“上岗”，马不停蹄装车发运客户定
制化商品煤，全力保障“电煤”供应……全
体职工以饱满的精神、昂扬的斗志、充足
的信心，迅速进入工作状态，从严从细从
实开展各项工作。

起步就提速，公司上下汇集起“一盘
棋、一股劲、一条心”力量，认真贯彻落实
集团“开门红”有关文件精神，提前谋划好
一季度乃至全年计划，围绕“3+9+N”的总
体要求，持续推进采掘接续优化，细化分
解生产任务，平稳有序推进生产组织。

“稳”字挂心头 培育“动力源”
“要安排好新工人宿舍，让他们安心

工作。”池坪芦坑煤矿矿长吴雄猷再三叮
嘱要做好新工人录用后的后勤服务事项，
并交代生产股时刻关注返矿职工动态。
针对一线职工返矿途中因冰冻天气交通

受阻，及时与其联系，缓解焦急情绪，确保
安全返矿。截至开工前夕，除个别职工因
交通受阻未到矿外，人员基本到位，队伍
稳定蓄势待发。

新春伊始，公司以“三保”工作为契
机，抓好各生产环节和机运后勤调度与
协调，有力维护队伍稳定，保证生产顺利
进行。春节放假期间，该公司投入近400
万完成仙亭煤矿主要通风机更换升级等
70 项春节检修项目，有效提高设备完好
率，为实现复工复产“开门红”打下坚实
基础。

“开工可还顺利，可有需要帮助解决
的事宜？”复工第一天，各矿井各级安全生
产管理人员执行首班工作制，深入一线跟
班盯岗，第一时间了解生产动态，及时解
决生产问题，保证复产工作平稳有序。

（黄艺欣）

永安煤业：“辰”势而上 跑好全年“第一棒”


