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他长期奋战在电力安全战线上，用专
业的技术、创新的管理，助力公司安全管
理水平走在省内电力行业前列。他就是
福建省金牌工人、2021-2022年度能化集
团优秀共产党员、福能新能源公司安监环
保部副经理——张孔飞。在他身上，充分
展现了共产党员勇于创新、敢为善为有为
的实干精神，他用“金牌”的品质树立了敬
业奉献的典范。

敬业精业，练就金牌品质
2013 年，张孔飞转岗到安全管理岗

位，他凭借着刻苦学习的拼劲和韧劲，从
安全管理“门外汉”成长为安全领域的专
家，多次受邀代表能监办、应急局外出检
查，提出专业性的意见和建议，受到专家
好评。2015年，他参加了福建省总工会举
办的电力安全技能竞赛，获得了“福建省
金牌工人”称号，从此也练就了他的“金
牌”品质，不断深学争优、敢为争先、实干
增效，积累了丰富的安全业务知识。10年
来，由他主导修订的安全管理规章制度近
百个，其中多项属管理创新内容，得到了
业内专家的充分肯定。近年来，他完成了
福能新能源公司所属 13家子公司安全生

产标准化的创建工作，走在省内电力行业
的前列。他结合实际，建立了一套完善的
职业卫生管理体系，完成了公司的双重预
防机制建设相关规范。

勇于创新，赋能安全管理
张孔飞始终牢记“科技兴安”的理念，

他主导实施了多项科技兴安工程，促进安
全管理水平提升，公司多次获得福建省
“安康杯”竞赛先进单位，有多项安全管理
创新成果为省内首创，并获得国家专利。
他带领团队建设安全风险管控平台，工作
中默默付出，从不计个人得失，加班加点
与软件开发商对接，力争每一个流程都做
到合理、可靠，用较短的时间完成了该系
统的建设任务，投用后违章现象明显减
少。2022 年，他再次带领团队开发电力
“移动两票”，开创了电力“两票”办理新模
式，解决了点多面广、风机大多处在户外、
办理工作票效率低等问题。该系统在福
建省内尚属首创，得到了业内同行的充分
认可。

生命至上，打造特色文化
张孔飞在 10多年的安全管理中不断

探索，致力于创建具有福能新能源公司自

身特色的安全文化。2017年，他组织开展
安全文化理念提炼工作，形成了《十条安
全保命规定》《十条安全理念》，2021年制
定了《十八条安全生产红线管理规定》，让
员工对安全红线理解更透彻，让安全红线
实实在在成为无人敢碰的“高压线”。

2022年，福能新能源公司参评中国电
力安全文化精品工程示范企业，张孔飞对
照评审大纲要求，一遍遍自查和完善，组
织做好查缺改进。作为主答辩手，对于评
审专家的提问，他一一精准回答，受到专
家好评。在他的努力下，公司获得了“中
国安全文化精品工程”荣誉称号。经
过不断创新实践，他还获得了两项实
用型专利以及两项软件著作专利。

用心用情，倾力培育队伍
张孔飞十分注重安全培训工作，

能用心去感受基层员工的需求，从专
业角度了解安全工作的薄弱点，精心
策划和安排培训内容。为创新培训方
式，2020年，他牵头相关单位共同开展
技术攻关，建设智能安全体验馆，他细
化每一个设计和施工环节，通过不懈
努力，安全体验馆的规模、体验种类、

科技感等指标均位列我省电力行业前
列。2021年 3月体验馆投用以来，已接待
了近千人次观摩。依托安全体验馆，去年
集团工会授牌成立了张孔飞劳模工匠创
新工作室，着力做好培训和安全管理的创
新工作。

安全工作没有终点。多年来，张孔飞
始终如一地发挥好党员的先锋模范作用，
用永不褪色的“金牌”品质，践行着安全管
理者的初心使命，满腔热忱地推动公司安
全生产管理水平提升，为安全生产护航。

（黄瑛 摄影报道）

8月 9日，福建水泥永安建福公司大
窑顺利点火，窑系统设备中修落下帷幕。

在七月份再次实现一个 100%运转率
的优异成绩后，8月 1日开始，永安建福熟
料分厂窑系统设备中修在骄阳似火的三
伏天中拉开了战幕。酷暑之下的检修现
场，指挥口令声、焊花交织声、铁锤撞击声
共同奏响了检修协奏曲。高温没有挡住
检修人的脚步，他们坚守在自己的岗位
上，战高温、斗酷暑，把主题教育和“三争

行动”落到实处，以高度的责任感和
使命感奋力书写着检修的高“烤”答
卷，在平凡的岗位上挥洒汗水，用实
际行动谱写出一曲生动的劳动赞
歌！

深学争优的“指挥员”
熟料分厂党支部书记、厂长徐

大林把学习贯彻习近平新时代中国
特色社会主义思想主题教育和具体
工作相结合，认真总结以往大修经
验，结合今年检修实际，努力把公司

“节能降碳、人效提升”重点工作落实到检
修中。从大修项目的确定、大修材料的梳
理、报采及追踪，再到每个检修内容的危
险因素识别和安全管理，以及与合作部门
的沟通协调，他狠抓工作细节，为停机检
修增设防线，确保检修安全高效完成。

敢为争先的“排头兵”
“一二拉，一二拉……”在检修现场，

电工段长周堃蔚用洪亮的声音指挥着检
修人员布设电缆。这次 6902皮带机前增

设一台板喂机，需要布三条电缆，必须要
利用梯子爬上电缆桥架上掀开盖板才能
作业。顶着暴晒和热浪 “烤”验，大家跟着
口号齐心协力布设电缆。各片区分工协
作，给这次替代燃料技改项目的转斗式
“Z”型提升机等设备接线、安装柜子、布设
电缆，为的是替代燃料节能降耗项目尽快
投入使用发挥效益。阳光下，他们是那么
耀眼。

勇挑重担的“铁战士”
在煤磨申克称昏暗的房间里，钳工班

长郑开军夹在狭窄的设备空间里，正低着
头一丝不苟清理申克称的硫态化体。夏
日的骄阳带来炎炎热气，房间里面没有一
丝风，作业空间小到都无法转身。这样细
小却难啃的活儿，对于庞大身躯的他来说
是一个挑战，不一会儿功夫，汗水已经湿
透全身，脸已经是“大黑脸”，连面貌都看
不清楚。可他全然不顾，一心扑在工作
中。经过汗水与煤粉的洗礼，锻造成这个
夏天最酷的样子！

实干争效的“工匠人”
张平洋，一个平凡的机修工，却有着

不平凡的手艺活。他带领着辅工制作非
标件，给替代燃料技改项目在分解炉上开
口对接、压缩空气气管改造、一次风机气
管改造、窑第Ⅲ道轮带挡块更换、焊接
……这些活必须在停机检修时才能完成，
所以加班加点对他们来说已是常态化。

在此期间，分厂还对上半年余热发电
量不高的短板指标进行改造，辅工出色地
完成了原本该外委的项目。一双双巧手、
一个个技术改造、一次次创新突破，他们
也是检修现场的主力军，他们更是设备长
周期稳定运行的护航者。

在高温下，厂区内火热的场景依旧，
他们的工作热情比温度“高”，他们的敬业
精神比热浪“强”，纵使骄阳似火、汗流浃
背，他们依然不忘自己的责任，始终坚守
在岗位一线，用辛勤与汗水诠释着绚丽的
检修风采，彰显着福泥人的奋斗本色。

（刘朝霞 摄影报道）

图为徐大林带领员工检查大窑托轮运行情况
从左到右：周堃蔚、张平洋、徐大林、郑开军

“金牌”品质成就敬业奉献典范
——记福建省金牌工人、能化集团优秀共产党员张孔飞

赶“烤”路上的前行者

调查研究是我们
党的传家宝，如接力棒
一样在一代又一代共
产 党 人 手 中 不 断 传
递。今年是全面贯彻
落实党的二十大精神
的开局之年，党中央决
定，在全党大兴调查研
究，作为在全党开展的
主题教育的重要内容，
助力解决各项发展难
题，推动党的二十大精
神落地生根。本报特
别推出《大兴调研之
风，推动高质量发展》
互动栏目，欢迎大家结
合实际工作，分享对
“大兴调查研究之风”
的理解与感悟。
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大兴调研之风大兴调研之风 推动高质量发展推动高质量发展
习近平总书记深刻指出“调查研究是谋

事之基、成事之道”，多次强调“要在全党大
兴调查研究之风”。近期，我对大兴调查研
究之风有了更加深刻的理解。

一要坚持强化学习，不断提高工作本
领。首先要认真学习习近平新时代中国特
色社会主义思想和党的二十大精神，用党的
最新理论知识武装头脑，并做到学以致用。
同时，也要沉下心来钻研业务，做到干一行、
爱一行、精一行，脚踏实地、勤勤恳恳，不断
提高自己的业务水平和工作本领。

二要坚持真抓实干，不断担当干事创
业。为学之实，固在践履。在项目施工现
场，我要始终保持干事创业的精神状态，持
续强化调查研究基本功，深入工人队伍，通
过交流、调研等方式找出施工现场难以推进
的“疑难杂症”，做到“对症下药”，以实际行
动积极响应党中央搞好调查研究的伟大号
召，积极推动项目顺利建设。

（联美公司 徐宗鹭）

“物有甘苦，尝之者识；道有夷险，履之者知。”调查
研究就是要去“尝”，去“履”。领导干部要身体力行，
用双脚去丈量、用双肩去担当、用双手去扶持，才能找
到破解难题的办法和路径。

一要“身入”。通过主动俯下身子，走进基层一线
员工进行深入走访、谈话，听真话、察实情，尤其对“味
苦”甚至“带刺”的逆耳真言，要做到闻过则喜，并及时
采纳付诸行动。

二要“心到”。要让“真言”见“真效”，就要沉下心
来，认真研究探讨所收集的第一手资料，了解问题所
在、职工所盼、企业所需，群策群力制定正确的决策部
署。

三要“行至”。“调查研究就像‘十月怀胎’，解决问
题就像‘一朝分娩’”，调查研究的最终目的是切实解
决实际问题，把调研成果转化为实实在在的工作思路
和举措，“研以致用”方能“行则将至”。

调查研究是谋事之基、成事之道。作为国有发电
企业，更要切实用好调查研究这一传家宝，通过调查
研究推动解决发展难题，不断开创企业发展新局面。

（晋江气电 王素环）

一要深入群众，发现解决点面问
题。要“身入”基层“心入”群众进行调
查，摸清基层最广大人民群众急难愁盼
的问题，把群众所需所急所盼所思所想
作为工作出发点和落脚点，调查群众最
关心的热点难点疑点堵点痛点，深刻剖
析症状、找准问题根源、精准对症施策。

二要“靶向发力”，不折不扣抓落
实。认真检查工作是否真正落实、问题
是否真正解决。明确目标，紧盯不放，
一抓到底，做到问题不解决不松劲、解
决不彻底不放手。倾情倾力解难题，杜
绝形式主义、官僚主义走过场式的“调
查研究”。

三要持之以恒，建立调查研究长
效机制。把调查研究作为一项长期性
工作抓紧抓实，不讲空话套话，以扎实
作风推动调查研究走深走实，让调查研
究像接力棒一样在一代又一代共产党
人手中不断传递。（煤电公司 陈思忠）

图为张孔飞（前）在风电场安全检查


