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简简 讯讯 党建赋能促发展 营收利润双过半
福建煤电公司雁石发运站生产经营稳中向好

7月27日，东南电化公司热电车间针对#2机发电机前轴
承振动1高警报的问题进行发电机轴系动平衡抢修，顺利完
成抢修任务，最终实现机组成功并网发电。 （杨金辉 摄）

迎峰度夏期间，长时间的高温、高湿、大负荷运行环境，给
供电设备带来考验。7月中旬以来，石狮热电公司陆续组织人
员对10kV变压器进行更换，提高设备的健康水平。

（张敏 郭钿 摄）
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福能海峡公司
网络安全监测平台上线

本报讯 近日，福能海峡公司部署的电
力监控系统网络安全监测平台顺利上线，标
志着该公司的网络安全迈上新台阶。该平台
利用安全技术手段开展网络安全全生命周期
风险监测，及时发现网络安全风险隐患，并及
时响应网络安全威胁，有效提升网络安全风
险监测预警、应急处置能力。 （海峡）

联美公司
企业信用评价季度排名创新高

本报讯 日前，福建省建筑施工企业
信用综合评价系统公布季度排名数据，联美
公司位列第55位，创下2019年以来季度排
名新高。这将有利于提高联美公司公开招
投标的中标率，为施工市场拓展社会工程奠
定扎实基础。 （卢秋茹）

本报讯 “截至6月30日，我站营业
收入同比增长 32.25%，营业利润同比增
长10.88%，顺利实现半年‘双过半’……”
近日，福建煤电公司雁石发运站上半年
经济分析会上，传来喜讯。

成绩的背后，离不开高质量党建的
引领作用。今年来，雁石发运站党支部
紧紧围绕党建赋能促发展，推进党建与
生产经营深度融合，在实现首季生产经
营指标“开门红”之后，又实现了半年营
收利润、销售发运“双过半”，各项生产经
营指标都按照进度计划稳步推进。

煤质工作是雁石发运站的核心工
作，它既是该站煤炭的品牌，也是该站生
存和发展的基础。今年来，该站党支部
将党旗插在了煤质监管的前沿，借“主题
教育”的契机，到煤质一线进行主题教育
宣讲、调研，对于煤质工作存在的难点、

堵点进行了梳理。同时，组织党员安全
督察队、党员服务队到煤炭进站口加强
源头管理，提高进站煤炭的附加值和利
用率。质检办主任李子林更是发挥党员
先锋模范作用，带上专业的党员先锋队，
穿梭在配煤、起堆、采样、化验等煤质配
比现场，对煤质监管层层把控。在党建
赋能的引领下，上半年，该站共配比了
14.48万吨的煤炭，配比的煤种煤质均符
合客户要求。因煤质上的优质服务，不
仅留住了众多老客户，还吸引了5个新客
户，为该站赢得了声誉和效益。

“高峰期，一天有五六个地销新客
户，需要四十多部的运输车辆，繁忙的时
候还经常堵车……”针对该站调度室在
主题教育调研会上提出来的问题，该站
党支部组织党员突击队第一时间到现场
进行车辆调度，并积极协助调度中心安

排社会车辆前来支援，确保运力充沛，不
影响煤炭销售发运。上半年，该站党员
突击队共参加了100余次的突击煤炭运
力保供工作，为上半年提前完成煤炭销
售发运实现“双过半”起到了巨大的推动
作用。

“如何做到实干争效，除了大家撸起
袖子加油干外，在争效上我们还要注意
成本的管控……”在“深学争优、敢为争
先、实干争效”专项行动布置会上，该站
党支部书记吴钦昌率先作出工作部署和
表率，带领党员先锋队参加了站里的“散
落煤炭回收”“沉淀池煤炭回收”“废旧材
料加工再利用”“非生产性支出管控”等
各项行动，降低了不必要的成本浪费。
上半年，该站非生产性支出比进度预算
节约了7.1万元。 （朱德月）

7月26日上午10点多，永安煤业公
司池坪芦坑煤矿安监员方良杭到 101
采区采掘队掘七组所在的工作面检
查。发现顶板存在裂隙，他立即对正在
迎头打眼的当班班长许某某说：“小许，
顶板有裂隙，等下放完炮出矸前，你们
一定要使用前探梁进行临时支护。”

“好的，等下我就去做。”许某某回
答。

一个多小时后，方良杭返回掘七组
工作面，检查许某某的工作是否落实到
位。

方良杭发现许某某与班员在忙着
出矸，而不完整的顶板上并没有进行支
护。方良杭要求许某某立即停止出矸，
并质问他：“我刚才交代你要使用前探
梁支护，为什么没有使用？”

许某某只好向方良杭老实交代：“出
矸只要花两个来小时，而且出矸后这个
位置又要马上进行架棚支护，我想，才一
会时间就没有必要使用前探梁支护。”

“现在顶板不完整，要是因为没有
进行前探梁支护而垮下来，你们在底下
干活会安全吗？”方良杭严肃地批评他，
并对他说，“作为班长，为了班员和自己
的安全，千万不能有麻痹思想，在井下
干活，隐患必须要消除，而且要马上消
除。”

被方良杭批评后，许某某只好组织
班 员 把 前 探 梁 装
上，方良杭按规定
对未落实安全工作
的许某某进行了处
罚。 （陈思洲）
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“隐患必须要消除”

安全警钟

为进一步强化外委单位安全监督管理，夯实安全生产基
础，近日，鸿山热电公司结合重大隐患排查治理专项行动，深入
开展外委单位安全管理专项督查检查。 （傅松华 摄）

（上接一版）
未雨绸缪，打通立体供应链路

今年来，集团权属福能物流公司努力
克服煤价震荡涨跌带来的不利影响，超前
分析研判市场行情，力争踩准市场节奏和
采购时点，“保时保质保量”为下游用户提
供煤炭保障和优质服务。业务团队实地
调研走访晋陕蒙等地生产矿井，及北方沿
海各大煤炭港务公司，想方设法拓展上游
煤源。同时，携手业界商贸企业开展“联
采共销”合作模式，形成风险共担、合作共
赢的业务共同体，最大程度减少极端市场
行情下企业的经营风险。

为畅通“北煤入闽”购储运销一体化
供应链，福能物流公司还发挥莆田国投港

“桥头堡”作用，致力于建立煤炭中转基
地，打通水路、公路、铁路“互转互通”物流
运输渠道，打造“港对港、港到厂”的商贸
物流圈，向下游用户提供煤炭采购、运输、
中转等全流程服务。截至7月31日，累计
为下游保供煤炭达483万吨。

晋南热电公司为保障入夏后供热管
网的安全稳定运行，在多方面齐头并进，
科学合理调度热网，实现平衡运行，持续
为热用户提供高品质蒸汽，积极协调燃煤
运输，保证库存燃煤量在安全范围。同
时，密切关注印染行业国际、国内发展趋
势，积极开展调研工作，深入走访热用户，
保持沟通，实时掌握其生产经营状况的情
况，对应收款项风险防控和跟踪分析，加
大结算过程中的催收力度，汽款回笼率持
续保持100%。

下一步，能化集团还将积极协同福能
物流加强与电煤供应方的沟通，尽最大努
力争取长协煤炭合同兑现；健全完善燃料
保障机制，不断完善煤炭储存互保机制；
研究采购国际天然气现货可行性，寻找备
用气源。不断完善相关预案措施，做到

“早应急、早准备、早落实”，确保能源保供
有力执行。

坚守底线，全力保障安全生产
越是在关键的时候，越是要把住安全

这头等大事。保障迎峰度夏期间的安全
生产，不仅需要完善的工作措施，也依靠
健康的设备装置。面对夏季高温多雨的
天气，集团各权属企业把安全生产视为重
中之重，多举并施全力坚守安全底线。

福能新能源公司制定《2023年迎峰度
夏安全运行实施方案》，并成立迎峰度夏
安全运行工作领导小组，全力保障特殊天
气期间的安全运行管理工作。

煤电公司坎市发运站紧紧围绕“人人
讲安全、个个会应急”活动主题，通过“教
育+宣传”“排查+治理”“演练+联动”等方
式，打好安全主动仗，压实“责任链”，织密

“安全网”，筑牢“安全墙”，确保站区安全
生产形势持续稳定。

福能海峡公司维检人员加大巡检力
度，制定横向到边、纵向到底、细致入微的
设备巡检方案，确保全覆盖、零死角。巡
检过程中，巡检人员认真查找设备缺陷，
持续跟踪处理情况，及时汇报，落实闭
环。高温或高负荷工况下，维检人员及时

组织开展特殊巡视，对现场重要设备与线
路进行红外测温，在发热汇控柜前外加风
扇散热，保障设备安全稳定持续运行。

鸿山热电公司创新建立“提级严管”
安全工作机制，强化设备隐患排查治理

“一张网”建设，克服多种不利因素叠加影
响，全力确保了民生正常用电、企业用热，
获得全省保供指标考核100分，并获得福
建省发改委的感谢信，公司连续两年获评
全省迎峰度夏保电先进单位。

今年是全面贯彻落实党的二十大精神
的开局之年，做好迎峰度夏能源电力保供
工作，对支撑经济社会高质量发展和保障
民生用能至关重要。未来，能化集团将深
入贯彻党中央、国务院关于安全生产的重
要批示精神，按照省委省政府和各级主管、
监管部门要求，多措并举做好迎峰度夏保
障工作，以能源电力保供之“稳”，保障百姓
生活之“安”，助力企业生产之“进”，为新时
代新福建建设注入不竭动能。 （郑安迪）


