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7 月 19 日，三川风
电公司组织志愿者到检修
施工现场，开展“送清凉”
慰问，为检修人员送去了
绿豆汤、王老吉凉茶、菊花
茶、西瓜等防暑降温物
品。 （吴敏 摄）

连日来，福建煤电公
司坎市发运站组织女工安全
劝导员深入一线讲解防暑降
温、高血压预防等知识，同时
开展“送清凉”活动，为职工送
上防暑降温饮品，让职工在高
温下做好自我防护，确保安全
生产。 （林玉梅 摄）

7月19日，晋南热电公司工会开展“送清凉”活动，专
门准备了西瓜、菊花茶饮料，送到集控室、外委单位等生产一
线，给员工送去清凉的同时，也带来了一片温馨和关心。

（周国利 摄）

面对企业严峻的经营形势，联美公司
始终把保障农民工权益工作放在首位。
今年来，公司持续开展农民工工资支付专
项督查，巩固打造和谐共赢的用工环境，
有效支撑项目优质履约。

近日，该公司结合主题教育大兴调查
研究“点题整治”工作部署，围绕“整治在
建工程项目拖欠工程款、农民工工资问
题，保障农民工权益”课题，明确行动目
标、行动重点、行动措施，并召开工作部署
会，全面扎实推进专项督查工作。

“工资是农民工的保命钱、活命钱、养
命钱，是提升农民工群体获得感、幸福感、
安全感的重要物质基础。”该公司在施工
项目开展农民工工资支付专项督查活
动。督查活动分项目自查、专项检查、重
点排查三个阶段进行。

该公司组织项目经理、劳资专管员等
项目管理人员，深入学习《保障农民工工
资支付条例》以及深化“整治在建工程项
目拖欠工程款、农民工工资问题，保障农
民工权益”工作方案，推动准确理解和熟
练应用各项制度规定。

该公司人力部、工程管理部、法务部
门组成专项督查组，围绕工程款支付担
保、实名制信息化管理、农民工工资专用

账户、工资保证金等制度落实等方面的问
题，深入到项目工地，拉网式排查，全面排
查制度、工资支付保障制度落实情况和工
资支付情况。

“项目部将人脸识别系统产生的相应
数据作为考勤依据，安排专职劳务管理
员，对农民工工资发放过程进行管理。每
个月严格审核各班组工人工资表，将金额
及农民工个人信息仔细核对，工人工资通
过专户发放到工人的工资卡上，确保农民
工工资足额发放到工人手上。同时及时
在项目部维权信息公示牌上张贴工资发
放表，保障农民工工资权益。”据公司人力
资源部负责人介绍，截至目前，该公司各
项目部均未发生拖欠农民工工资现象。

与此同时，该公司强化信息化动态监
管，夯实长效制度落实，着力打造工程款
和农民工工资支付“样板”，总结根治欠薪
“经验”，努力实现在建项目工程款支付担
保全覆盖；保障每一位农民工都能按时
足额拿到工资，让农民工安“薪”不忧
“酬”。

据悉，该公司还畅通举报投诉渠道，
指定专人负责，及时回应群众诉求，动态
公布整治情况，接受群众监督。（连益峰）

助力农民工安“薪”不忧“酬”
联美公司开展农民工工资支付专项督查

7月，骄阳似火，酷暑难当，户外温度
持续攀升。永安煤业运销分公司广元化
验室党员陈吉仁戴上帆布手套、穿好雨
鞋，握着滚烫的铁扶手，爬上货车厢，对苏
桥煤矿当天6辆外运煤车依次逐一采集煤
样，每采一车就是一身汗，闷在雨鞋里的
双脚更是潮湿难耐……可就是在这样的
条件下，广元化验室的两名党员依然坚守
在煤炭销售一线，盯在煤炭质量检测把关
的最后一道关口。

“我们广元矿区化验室人少、煤样多，
为解决矿井煤层赋存条件变化影响商品煤
质量难题，陈吉仁、杨杰两名化验党员始终
坚守在销售一线，保证了每批次出矿煤炭

质量达标！”广元化验员林荔仙告诉笔者。
今年来，永安煤业运销分公司党支部

以“深学争优、敢为争先、实干争效”行动
为抓手，推动主题教育扎实有效开展，利
用中心组学习和“三会一课”制度，做好理
论学习和工作实践的结合文章。同时，该
支部开展形式多样的高质量主题党日活
动，通过与泉州美岭集团等客户开展主题
党日共建，集中观看红色影片，组织理论
宣讲员下班组开展“微宣讲”等活动,持续
掀起学习高潮，形成浓厚的学习氛围。

南下北上，一天往返奔波 1000 多公
里，这几天，该公司党员吴静、蓝鹏马不停
蹄地跑市场、访客户，每到一家客户，他们

都“身”入煤场，向一线岗位工人了解用煤
情况和煤质检测详细流程，与客户座谈，
咨询客户产品销售和经营情况……自主
题教育开展以来，该公司的党员们成为拓
市破题的“主攻手”，深入市场，了解客户
生产情况、倾听客户诉求、征询客户意见，
把一条条市场客户信息收集上来，建立详
细的客户档案，精心分析研判市场变化趋
势，主动向上争取政策支持，有的放矢地
培育潜力客户做大做强。在煤炭市场持
续低迷的形势下，通过业务党员“架线搭
桥”，该公司不仅拓展了两家客户的煤炭
供应量，而且利旧“焕”新，重启三家中断
往来客户业务，每月新增近5000吨销量。

“商场如战场，营销绩效是检验运销
党员学习成效的‘试金石’。”该党支部书
记林志鹏说。该支部深植煤炭营销沃土，
积极推动主题教育向实效转化，依托“党
建+运销党旗红”主题实践活动载体，从理
论学习我带头、拓展市场我先行、服务基
层我来做、履职尽责我担当和廉洁自律我
保证“五个我行动”细化考核入手，举起五
面创先争优红旗，激发党员实干担当的建
功热情，掀起“比学习看行动、比业绩看指
标、比先进看成效”的“三比三看”火热竞
赛热潮。上半年，该公司自产煤全部售
空，营收完成全年预算的 50.4%，实现“双
过半”目标任务。 （黄发灼）

有声有色有质量 见人见事见成效
永安煤业运销分公司以学促干推动主题教育走深走实

近期，美伦运营公司党委班子举办了
3期共7天的主题教育读书班。该公司党
委班子成员以主题教育读书班为契机，读
原著、学原文、悟原理，不断锤炼党性修
养、坚定理想信念、增进政治认同、推动知
行合一，立足做好后勤管理服务，致力打
造以“融合发展、品牌塑造”为核心、“资产
运营、后勤服务”为两翼的“美伦运营”综
合服务品牌，稳步推进企业后勤、物业管
理等业务的拓展，为集团“一流能源、千亿
石化”的战略目标提供坚强后勤保障。

为了把读书班办得更有特色、更见实
效，该公司党委高度重视，精心设置学习
专题——“系统学习习近平新时代中国特
色社会主义思想重点内容”“坚持和加强
党的全面领导”“推动经济高质量发展，加
快建设一流企业”“坚持全面深化改革，贯
彻新发展理念”等内容，并编印了学习材
料，让党员领导干部能静下心来学、潜下
心来悟。

原原本本学深悟透
读书班期间，该公司党委班子成员轮

流领读，系统研读党章、党的二十大报告、
《习近平著作选读》、《习近平新时代中国
特色社会主义思想专题摘编》等内容。随
着书页的翻动，大家对习近平新时代中国
特色社会主义思想的理论体系有了更加
全面的理解；随着笔尖与纸张的摩擦，大
家对“以学铸魂”“以学增智”有了更加清

晰的理解。白天准时上课、晚上挤时间
“补课”，除了白天的集中学习外，大家还
利用每周二、四晚上时间抓紧自学，给头
脑充电。

现场教学用心体味
为了探寻革命先辈的事迹，追忆艰苦

奋斗的峥嵘岁月，读书班期间，该公司党
委班子成员赴长乐区中共南阳省委旧址
陈列馆开展参观见学。通过认真聆听革
命故事，学习了党伟大的长征史以及福建
省悠长光荣的革命史，了解了革命先辈们
艰苦卓绝的斗争经历。通过一件件实物
和一张张图片，大家身临其境地感受了那
段艰苦卓绝而又光荣伟大的光辉历程。

交流研讨碰撞火花
学之愈深，知之愈明。7天时间里，党

委班子成员开展多场交流研讨，围绕研讨
主题，分享学习体会和收获，畅谈工作思
路和建议。大家在交流研讨中提出问题、
分析原因、提出对策、层层剥笋、步步深
入、解放思想、实事求是，跳出惯性思维，
不断碰撞出思想“火花”，把研讨过程变成
了一个博采众长、集智聚力的深度学习过
程，为下一步工作有效推进找准努力方
向。

3次读书安排、4本必读材料、5个研讨
主题、6次班子领学、7天集中学习、18人
交流发言，让读书班成为一次真正的沉浸
式学习体验。 （林苗 沈晓奕）

美伦运营党委主题教育读书班侧记


