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“活泼开朗、谦逊有礼”，第一次接触
李进的人总会给出这样的评价。这个年
轻的“95后”小伙子，是鸿山热电公司发电
部集控运行的一名主值。在福建省“两红
两优”评选中，李进获评2022年度“福建省
优秀共青团员”。循着他的日常工作轨
迹，笔者发现他健谈乐观的外表下隐藏着
“有劲儿”青年的一面。

有干劲儿：厚积薄发筑基础
2018年 7月，刚刚告别大学生活的李

进第一次踏上福建这片土地。初来时的
斗志满怀，到工作岗位之后变成了迷茫：
纵横交错的系统管道、数以千计的参数仪
表、日夜颠倒的运行生活，让李进的心里
产生了落差，一股“异乡人”的畏难情绪一
下子涌上心头。

“运行工作嘛，跟交朋友一样，以心换
心，用心做就能做得好。”师傅的一句话让
李进沉下彷徨的心，他翻起厚厚的运行规
程，像海绵一样地汲取着上面的知识。一
轮班掌握一个系统，是李进给自己制定的
学习计划，利用休班时间把系统流程和相
关参数熟记于心，跟着师傅现场巡检时，
一边对照检查设备运行状态，一边记录着
需要重点查看的内容。不懂就问，要不就
去现场查，在点点滴滴的积累下，李进摸

透了系统的脉络，把准了设备的“脾性”。
“只要肯努力，没有克服不了的困

难。”朝着正确的方向迈着踏实的步子，李
进愈发干劲满满。2020年机组年度检修
期间，李进主动请缨加入检修隔离小组，
他说：“翻烂书不如跑断腿，一张隔离操作
票可能涉及数百个阀门的操作，正是自我
检验的好机会，还能近距离看到平时难得
一见的设备内部构造，加深理解运行原
理。”尽自己最大的努力求得不断的进步，
初来时的迷茫变成坚定的脚步和不断攀
登的决心，李进的梦想在鸿山热电这片肥
沃的土壤上扎了根。

有钻劲儿：奋力拼搏再提升
“别看他平时侃侃而谈，一投入工作

立马切到‘严谨’模式。”李进所在值的值
长叶培玮说。不远处，李进正与现场操作
人员逐条确认工作票安措执行时的注意
事项。

运行工作千丝万缕，机组安全运行需
要李进这样的“细节控”。某次监盘时，李
进发现给煤机电流间歇性变大，呈上升趋
势，当即前往确认，发现给煤机皮带存在
损坏迹象，由于发现及时，大大缩短了检
修周期。正是这份把简单工作做到极致
的“钻劲儿”，李进个人年度积分常居部门

第一，每月发现缺陷数稳居前二，在
细微之处为生产安全保驾护航。

扎实的知识基础，也让李进连
续 4年站上公司运行知识竞赛的舞
台，每次竞赛都取得第一、二名的好
成绩，获得领导、同事的一致赞赏。
在今年的岗位竞聘中，李进脱颖而
出，以综合第一的成绩成为集控运
行最年轻的主值。

习近平总书记说：“奋斗不只是
响亮的口号，而是要在做好每一件
小事、完成每一项任务、履行每一项
职责中见精神。”谈及未来，李进认
为自己还有很多要学，“对运行岗位
来说，学习是永无止境的。”

有韧劲儿：传递青春正能量
岗位工作之外，李进还是个不折不扣的

“斜杠青年”，主动承担起更多的责任：班组
活动、新闻宣传、团青工作、志愿服务……

“面面俱到，从生活到工作，都是进哥
关心的范围。”2022年大学毕业刚进班组
的苏育冬这样评价李进。发电部是该公
司新进力量的培养“摇篮”，作为公司团委
的一员，李进化身贴心大哥，主动了解新
入职员工工作和生活情况，掌握他们的关
注点、需求点，帮助他们更快融入岗位中。

为充分调动青年团员干事创业活力，
李进积极谋划青年“一季一赛”活动，持续
推进“薪火训练营”培训，协助完善“导师
带徒”机制，通过培训、竞赛等多种形式，
激发青年团员学技术、强本领、勇争先、创
佳绩的热情，让更多的青春力量在实现双
碳目标、助力绿色发展中绽放绚丽之花。

在“鸿电青年说”主题活动中，李进与
青年员工分享：“‘小舞台’也可以‘唱大
戏’，新时代青年要驭梦前行、敢想敢为、
坚韧不拔，要用青春定义生命的底色和分
量。” （吴鑫鑫 摄影报道）

习 近 平 总
书记说：“青年
强，则国家强。
当 代 中 国 青 年
生逢其时，施展
才 干 的 舞 台 无
比广阔，实现梦
想 的 前 景 无 比
光明。”何谓青
年 ？ 有 少 年 放
肆无畏的梦想，
和 成 年 掷 地 有
声 的 担 当 。 本
报 推 出 互 动 栏
目《我 们 正 青
春》，欢迎广大
能 化 青 年 积 极
分 享 自 己 的 青
春追梦故事。

“青年如初春，如朝日，如百卉之萌动，如利刃之
新发于硎，人生最可宝贵之时期也。”在中国的每个
发展时期，总会有年轻人不懈奋斗的身影。

百年前，无数青年人走上街头举行了声势浩大
的反帝爱国大游行；在国家危难之际，一群青年人的
青春定格在了奋斗和牺牲的漫漫征途中，面对国家
和民族的生死存亡，年轻人主动扛起救亡图强的责
任。新中国成立后，邓稼先、袁隆平、屠呦呦等无数
新青年投入开天辟地的伟业中，为实现新中国的发
展贡献出了强大力量。今天，中国新青年的青春，是
疫情期间温暖的“大白”，是脱贫工作中不服输的脱
贫工作者，是在赛场上努力拼搏的运动健儿，是星辰
大海征途中一往无前的科研工作者。当代新青年用
内心表达了对祖国赤诚的爱。

奋斗是青春的代名词。作为新时代的职场青年
人，我们应该不断提升自己对应岗位所需的专业知
识和技能水平，通过不断学习，努力开启属于自己的
梦想成功之门。 （石化供销 郑炜佳）

图为李进现场巡检

习近平总书记说：“奋斗是青春最亮
丽的底色，行动是青年最有效的磨砺，有
责任有担当，青春才会闪光。”

青年强则国家强，它承载着重要的责
任和使命，激励着一代又一代的青年人奋
斗不息，汇成一句响亮的“强国有我”。一
百多年前，中国青年的觉醒，点燃了中华
民族伟大复兴的希望之光，打造了一张靓
丽的青春名片。作为新时代的青年，我们
要继承老一辈吃苦耐劳的精神，明白自己
肩上的责任与目标，从身边的小事做起、
把小事做好，在不断磨练中淬炼“斗志意
识”，绽放青春光芒，书写无悔青春。

新时代的青春，奋斗才是青年的底
色，我们应不断以激昂斗志在各个领域勇
攀高峰，在青春的赛道上奋力奔跑，以青
春之我、奋斗之我擦亮最绚丽的“青春底
色”。 （煤电公司 林玉梅）

青春如诗，岁月如歌！2014 年，我有幸加入
福能新能源公司这个“大家庭”。当时的我是一名
初出茅庐的运维技术人员，对工作充满了热情和
好奇，但又缺乏经验和实践。通过公司领导、同事
们的帮助和自身的努力，我很快胜任了风电场运
行值班员的工作岗位，能够系统地将风电专业理
论知识与具体的生产实践相结合，做到学以致用、
服务生产，实现了自身和企业共同成长。我曾以
为扎根运行一线，会陪伴我整个青春年华。然而，
在不久后我却转岗成为了一名党务工作者，开始
了全新的职业生涯……不同岗位的历练，让我深
刻感受到公司的飞速发展和个人的成长变化，更
让我明白，人生在世，最不可放弃的是责任和感
恩，唯有责任，使人坚强；唯有感恩，使人踏实。

风正时济，自当扬帆破浪；任重道远，还需策
马扬鞭。勿忘初心，方得始终，坚持自己的选择，
并为之努力奋斗，定会有所收获，亦有所成长，我
将继续为“开发清洁能源 奉献美丽蓝天”贡献自
己的青春力量！ （福能新能源 鄢青梅）

“有劲儿”青年的驭梦前行之路
——记福建省优秀共青团员、鸿山热电公司李进

在福能贵电公司有这样一位青年技
术骨干，在他看来，简单的事情重复做，重
复的事情坚持做，坚持的事情用心做，精
益求精，把工作做到极致，便是“工匠精
神”。他是这样想的，也是这样做的。他
用工匠精神打磨青春，在创新与坚守中成
就梦想。他，就是能化集团先进生产（工
作）者陈旱雨。

勤于钻研，成为技术能手
陈旱雨 2016年加入福能贵电热控专

业，那时正是福能贵电机组建设调试的高
峰期，他全程参与热控设备的安装与调
试。条件艰苦，骨干紧缺怎么办？他主动
加班，多做多干。难题太多，资料不全怎
么办？他带头参与讨论，群策群力攻坚克

难，最终两台机组如期顺利投产。
2020年 1号机组C修期间，DCS模件

切换传来多个“切换不正常”报警现象，若
缺陷不能正确消除，一旦运行卡件故障，
将存在机组跳闸的风险。DCS厂家身处北
京，受新冠疫情影响不能前来协助，对热
控专业而言，这无疑是雪上加霜。消缺迫
在眉睫，就在大家手足无措的时候，陈旱
雨迎难而上，一方面从基础着手排查硬件
问题，另一方面自主研究英文资料，采用
“试错”法，开启疯狂试验模式，最终成功
解决了双模件不能正常切换的难题。

“他专业能力强，做事沉稳笃定，遇到
故障或缺陷，他总是第一个冲在前面，迎
难而上，直到问题解决。”这是来自他队友
最真实的评价。陈旱雨在专业上刻苦钻
研，努力克服工作中遇到的困难，受到大
家的一致认可。2017~2019年，他连续获
得集团技术骨干称号。

勇于创新，收获多项新型专利
陈旱雨勤于思考，善于学习，勇于创

新。在管理创新方面，他负责多煤种自动
二次掺配项目，充分利用自动控制理论，
在锅炉原煤仓分仓改造的基础上进一步
挖掘潜能，开展给煤机自动配煤掺烧工
作，实现高、低热值煤种二次自动掺配和
高、低硫分煤种二次自动掺配功能，助力
公司实现多煤种精准掺烧。

陈旱雨负责基于历史数据下未校正
煤量的建模，利用统计学与自动控制结
合，利用历史数据建模，解决锅炉未校正
煤量测量不准确的问题；发表《基于历史
数据下未校正煤量的建模计算》论文，获
中国发电自动化技术论坛论文三等奖。

善于总结，班组管理有妙招
担任热控专业负责人期间，陈旱雨从

班组实际情况出发，对班组培训制度不断
跟踪完善，并将许多技术工作和日常操作
进行归纳总结，形成专业标准。他深知
“安全”和“培训”是班组发展的两大基石，
必须两手抓且两手都要硬。他努力提升
专业工作效率，有效地实现了“凡事有人

负责、凡事有人监督、凡事有人反馈、凡事
有人闭环”的专业管理目标。5年来，专业
完成189项定期工作标准表、206份保护投
退标准作业卡、43份检修文件包；专业技
术指标持续良好，保护投入率 100%、仪表
完好率 99%、自动投入率 93.28%、消缺率
大于 98%、消缺及时率大于 96%。所辖设
备区域安全管理水平有了明显的提升，
NOSA相对整改率100%，专业未发生人事
轻伤及以上事故，所辖设备未发生机组一
类障碍。在他的带领下，热控专业获评福
能贵电2022年度公司优秀团队。

陈旱雨用工匠精神打磨青春，在创新
与坚守中成就梦想。他不仅是福能贵电
热控专业技术能手，也是班组管理有妙
招、勇于创新有成效的优秀员工。他用实
际行动为福能贵电发展做出了重要贡
献。他说：“我爱这份工作，我愿意把我的
青春和智慧都奉献给这里。”

（杨焯茗 摄影报道）

图为陈旱雨在工作中

我们正青春我们正青春
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用匠心打磨青春
——记能化集团先进生产（工作）者陈旱雨


